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A. Gesetzliche Grundlagen der Priifung

Der vorliegende Bericht ist an unsere Mitgliedsgenossenschaft, die

The Generation Forest eG,

Hamburg,

gerichtet, bei der wir in der Zeit vom 24.06. bis 05.07.2024 die gesetzliche Prifung
2024 gemaR §§ 53 ff. GenG durchgefiihrt haben. Eine Jahresabschlussprifung des
Jahresabschlusses zum 31.12.2023 hat nicht stattgefunden, weil die Gréf3engrenzen
des § 53 Abs. 2 GenG nicht iberschritten wurden. Dem Aufsichtsratsvorsitzenden

haben wir gemaR § 57 Abs. 2 GenG den Beginn der Priifung angezeigt.

Fiir die Durchfihrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im
Verhiltnis zu Dritten, die Bestimmungen des § 62 GenG maRgebend. Im Ubrigen
gelten unsere als Anlage 6 beigefiigten Allgemeinen Auftragsbedingungen in der

Fassung vom 01.08.2017.

Auf eine miindliche Berichterstattung gemaR § 57 Abs. 4 GenG gegenlber den Mit-
gliedern des Aufsichtsrates und des Vorstandes Uber das voraussichtliche Ergebnis

der Prifung ist in diesem Jahr verzichtet worden.

Uber das Ergebnis der Priifung erstatten wir diesen Bericht, bei dessen Abfassung

wir die Regelungen des § 58 GenG beachtet haben.
Der Jahresabschluss zum 31.12.2023 ist dem Bericht als Anlagen 1 bis 3 beigefiigt.

Der schriftliche Priifungsbericht ist gemaR § 59 GenG bei der Berufung der ndchsten
Generalversammlung als Gegenstand der Beratung und einer moglichen Beschluss-

fassung anzukiindigen.

Wir bestatigen gemaR § 321 Abs. 4 a HGB, dass wir bei unserer Priifung die anwend-

baren Vorschriften zur Unabhéngigkeit beachtet haben.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2024 -




PV Seite 2

B. Grundsatzliche Feststellungen
Entwicklungsbeeintrichtigende oder bestandsgefdhrdende Tatsachen

Seit der Griindung im Jahr 2015 bis zum Erwerb der Anteile an der Waldmenschen
S.A. (Juli 2017) hat die Genossenschaft ihre eigenen Strukturen aufgebaut. Erst
daran anschlieRend hat die Genossenschaft begonnen, die von ihr eingenommenen
Geschaftsguthaben der Mitglieder neben der Deckung eigener Kosten fiir die Finan-
zierung von Grundstiickserwerben und Aufforstungsprojekten in Panama uber die
Waldmenschen S.A. bzw. Forestal S.A. zu verwenden. Erwartungsgemdfl werden
nachhaltige Ertrége nicht vor 15 Jahren erwirtschaftet. Bis dahin ist die Genossen-
schaft zur Deckung eigener Kosten auf die Einzahlung neuer Geschaftsguthaben

angewiesen. Die Entwicklung der Genossenschaft kann dadurch gefdhrdet sein.

Die Werthaltigkeit dieser Beteiligungen konnten wir im Rahmen unserer

priferischen Durchsicht nicht abschliefend beurteilen.
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C. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung
L. Gegenstand der Priifung

Gegenstand unserer Priifung waren gemaR § 53 Abs. 1 GenG die Einrichtungen, die
Vermogenslage sowie die Geschiftsfiihrung der Genossenschaft. Dies verfolgt den
Zweck, die wirtschaftlichen Verhaltnisse und die OrdnungsmaRigkeit der Geschafts-

fihrung festzustellen.

Eine Jahresabschlusspriifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2023 wurde nicht
vorgenommen, weil die Genossenschaft die GroRenkriterien des § 53 Abs. 2 GenG

nicht Gberschritten hat.

Unsere Priifung erstreckt sich nicht darauf, ob der Fortbestand der Forest eG

zugesichert werden kann.

Wir haben bei unserer Priifung die vom DGRV Deutscher Genossenschafts- und
Raiffeisenverband e. V. festgelegten Grundséatze fur die Prifung nach § 53 Abs. 1
GenG bei kleinen Genossenschaften (Fassung vom 28.08.2006) beachtet, die sich
bei der Durchfiihrung der kritischen Wiirdigung des Jahresabschlusses am Priifungs-
standard IDW PS 900 ,Grundsétze fiir die priiferische Durchsicht von Abschliissen”

orientieren.
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Il.  Artund Umfang der Priifung

Grundlage fiir die sachliche Planung unserer Priifung waren Informationen Uber die
Geschéaftstatigkeit und das wirtschaftliche Umfeld, das Kontrollumfeld, das

Rechnungswesen und das interne Kontrollsystem der Genossenschaft.

Die Feststellung der wirtschaftlichen Verhaltnisse betraf die Vermdgens-, Finanz-

und Ertragslage sowie wesentliche Aspekte der Wirtschaftlichkeit.

Die Priifung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung erstreckt sich auf die
Geschéftsfiihrungsorganisation, auf das Geschaftsfiihrungsinstrumentarium und die
Festlegung und Umsetzung der Grundsatze der Geschaftsfihrungspolitik (Entschei-

dungen und Tatigkeit der Geschaftsfihrung).

Im Rahmen unseres risikoorientierten Priifungsansatzes haben wir uns zundchst
einen Uberblick Gber die Unternehmensabldufe verschafft und aus den daraus

erlangten Erkenntnissen unser Priifungsvorgehen bestimmt.

Im unternehmensindividuellen Programm haben wir die Schwerpunkte unserer
Durchsicht, Art und Umfang der Beurteilungen sowie den zeitlichen Ablauf der
Durchsicht und den Einsatz von Mitarbeitern festgelegt. Hierbei haben wir die

Grundsatze der Wesentlichkeit und der Risikoorientierung beachtet.

Planung und Durchfiihrung der Priifung stehen im pflichtgemaRen Ermessen des

Priifers. Dabei gelten die Grundsitze der Wesentlichkeit und Risikoorientierung.

Die Analyse der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage bis zum Abschlussstichtag

31.12.2023 erfolgte anhand des Jahresabschlusses zum 31.12.2023.

Die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage nach dem Abschlussstichtag haben wir
anhand der betriebswirtschaftlichen Auswertung sowie einer Summen- und Salden-

liste fUr die Monate Januar bis Marz 2024 beurteilt.
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Weiterhin haben wir folgende Standardbeurteilungen vorgenommen:

Prifung der Mitgliederentwicklung einschlieRlich der Geschéaftsguthaben und der

Kapitalriicklage.

Die von uns erbetenen Auskiinfte und Nachweise sind erbracht worden. Der
Vorstand hat uns die Vollstindigkeit dieser Aufklarungen und Nachweise sowie der

Buchfuihrung und des Jahresabschlusses schriftlich bestatigt.
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D. Feststellungen zu den wirtschaftlichen Verhdltnissen
Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

1. Vermogenslage

Die Genossenschaft verwendet die von Mitgliedern eingezahlten Geschafts-

guthaben wie folgt:

Zum einen werden finanzielle Mittel an ihre Tochtergesellschaften in Panama als
Darlehen weitergeleitet, um in Panama Grundstiicke zu erwerben und aufzuforsten.
Zum anderen werden die so erhaltenen finanziellen Mittel zur Deckung der eigenen
Kosten verwendet. Insgesamt belaufen sich die Ausleihungen an die panamaischen

Gesellschaften auf TEUR 17.478 (i. V. TEUR 13.485).

Wir weisen darauf hin, dass wir die Werthaltigkeit der Beteiligungen sowie die
Ausleihungen an die Waldmenschen S.A oder Forestal S.A. im Rahmen unserer

priferischen Durchsicht nicht abschlieRend beurteilen kénnen.

Auf der Passivseite ist das Eigenkapital mit TEUR 23.411 (i. V. TEUR 20.401) der
wesentliche Posten. Die Eigenkapitalquote betrdgt 98 % (i. V. 99 %). Die Genossen-
schaft hat im Geschéaftsjahr 2023 Geschéaftsguthaben von TEUR 4.177 sowie Kapital-
riicklagen von TEUR 2.505 erhalten. Gegenlaufig ist ein Verlust von TEUR 3.691

entstanden.
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2. Finanzlage

Die Genossenschaft hat im Geschéftsjahr insgesamt von Mitgliedern finanzielle
Mittel von TEUR 5.285 erhalten. Davon sind TEUR 2.591 als Darlehen an die Wald-
menschen S.A. sowie TEUR 1.403 als Darlehen an die Forestal S.A. weitergeleitet
worden. Die Ubrigen Mittel wurden zur Finanzierung der laufenden Kosten der

Genossenschaft verwendet.

Die Zahlungsfahigkeit der Genossenschaft war im Berichtszeitraum stets

gewdhrleistet.

Solange die Genossenschaft noch keinen eigenen Geschéftsbetrieb aufgebaut hat,
ist die Genossenschaft auf die Einzahlung finanzieller Mittel durch ihre Mitglieder

angewiesen.

3.  Ertragslage

Das Geschaftsjahr 2023 endet mit einem Jahresfehlbetrag von -TEUR 3.691 (i. V.
-TEUR 3.565).

Wesentliche Aufwandsposition waren der Personalaufwand mit TEUR 880 (i. V.
TEUR 691) sowie die sonstigen betrieblichen Aufwendungen mit TEUR 2.851 (i. V.
TEUR 2.847).

Der Personalaufwand TEUR 880 (i. V. TEUR 691) stieg um TEUR 189 gegentiber dem

Vorjahr durch erhéhte Anzahl von Mitarbeiter sowie tarifliche Anpassungen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen enthalten mafgeblich Werbekosten

(TEUR 2.180, i. V. TEUR 2.223).
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E. Feststellungen zur OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung
und zum Forderzweck

Nach den bei der Prifung gewonnenen Erkenntnissen und getroffenen
Feststellungen, die wir in diesem Bericht dargestellt haben, ist die Ordnungsmallig-

keit der Geschaftsfiihrung im Berichtszeitraum gegeben.

Bei unserer Priifung der Geschaftsfilhrungsorganisation, des Geschaftsfiihrungs-
instrumentariums und der wesentlichen Tatigkeiten im Berichtszeitraum haben wir

keine Beanstandungen festgestellt.

Ferner haben wir die Amtsfiihrung des Aufsichtsrates entsprechend untersucht. Der
Aufsichtsrat ist seinen Uberwachungs- und Beratungsaufgaben im vollen Umfang

nachgekommen. Beanstandungen haben sich bei diesen Priifungen nicht ergeben.

Der Forderzweck der Genossenschaft, nachhaltige Aufforstungsprojekte zu
realisieren und damit langfristige Renditen fir die Mitglieder zu erzielen, wird

konsequent verfolgt.

Die Genossenschaft hat ihren Forderzweck erfiillt, indem sie Grundstiickserwerbe

und Aufforstungsprojekte iber Tochtergesellschaften in Panama finanziert.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2024 -



PV Seite 9

F. Zusammengefasstes Priifungsergebnis
L. Wirtschaftliche Verhdltnisse

Die Analyse der wirtschaftlichen Verhéltnisse fihrten wir auf der Grundlage des
Jahresabschlusses zum 31.12.20023 und der Buchfiihrung fiir dieses Geschéftsjahr
durch.

Diese Unterlagen haben wir einer kritischen Wirdigung unterzogen. Eine Jahres-
abschlusspriifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2023 und der Buchfiihrung hat

nicht stattgefunden. Wir haben daher auch keinen Bestdtigungsvermerk erteilt.

Wir haben keine Feststellungen getroffen, die gegen die Zuverldssigkeit dieser

Unterlagen sprechen.

Des Weiteren weisen wir daraufhin, dass wir im Rahmen unserer priferischen
Durchsicht die Werthaltigkeit der Beteiligungen sowie der Forderungen an die

Waldmenschen S.A. oder die Forestal S.A. nicht abschlieBend beurteilen kénnen.

Nach dem Stand des Jahresabschlusses zum 31.12.2023 stellt sich die Vermogens-,

Finanz- und Ertragslage der Genossenschaft wie folgt dar:

Die Vermogenslage ist durch eine Eigenkapitalquote von 98 % (im Vorjahr 99 %)

gepragt.

Das Anlagevermogen, insbesondere Ausleihungen an verbundene Unternehmen, ist

langfristig finanziert.

Die Geschéaftsguthaben sind nach Abzug der Kapitalriicklage zu 18,6 % durch

Verluste aufgebraucht.
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Zur Finanzlage ist festzustellen, dass die Genossenschaft insgesamt von Mitgliedern
TEUR 5.284 erhalten hat, die in H6he von TEUR 3.993 als Darlehen an verbundene
Unternehmen weitergereicht worden sind. Der verbleibende Betrag wurde

mafgeblich zur Finanzierung der laufenden Kosten der Genossenschaft verwendet.
Die Zahlungsfahigkeit der Genossenschaft war jederzeit gegeben.
Die Ertragslage der Forest eG stellt sich wie folgt dar:

Zur Einwerbung neuer Geschéaftsguthaben wurde sowohl neues Personal eingestellt
als auch die Werbekosten von TEUR 2.180 (im Vorjahr TEUR 2.223) nahezu auf dem
Niveau des Vorjahres beibehalten. Das Geschaftsjahr 2023 endet mit einem Jahres-

fehlbetrag von -TEUR 3.691 (im Vorjahr -TEUR 3.565).

Der Ergebnisverwendungsvorschlag des Vorstands flr das Geschéftsjahr 2023

entspricht den Regelungen des GenG und der Satzung.

Die betriebswirtschaftliche Auswertung nach dem Stand vom Januar bis Marz 2024

lauft mit einem vorldufigen Verlust in Hohe von TEUR 394 aus.

Hinsichtlich der wirtschaftlichen Verhdltnisse konnen wir im Ergebnis unserer
Prifung feststellen, dass die Finanzlage durch die Einwerbung neuer Geschafts-
guthaben geordnet ist. Die Vermogenslage kann durch die verlustbedingten gemin-
derten Geschiftsguthaben nicht zufriedenstellen. Die Ertragslage ist infolge des

Jahresfehlbetrags und aufgrund der fehlenden Umsétze nicht geordnet.

Ergdnzend zu unserem Urteil weisen wir daraufhin, dass zur Einhaltung des Férder-
zwecks langfristige Investitionen in Waldprojekte in Panama Uber ihre Tochter-
gesellschaften getatigt werden, die lber die Geschdftsguthaben der Mitglieder

finanziert werden.
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Die Geschaftsguthaben dienen ebenfalls der Finanzierung der laufenden Aufwen-
dungen der Genossenschaft (z. B. Einwerbung von Geschéftsguthaben). Nachhaltige
Ertrage wird die Genossenschaft friihestens in 15 Jahren erwarten konnen. Bis dahin

ist planmaRig von der Entstehung weiterer Verluste auszugehen.

II.  OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung und Férderzweck

Gegenstand unserer Priifung waren nach § 53 GenG auch die Geschaftsfihrung des
Vorstandes und die Amtsfiihrung des Aufsichtsrates. Dabei haben wir uns mit der
Geschaftsfihrungsorganisation, dem Geschaftsfliihrungsinstrumentarium und der

Tatigkeit der Geschéaftsfihrung auseinandergesetzt.

Der Vorstand hat seine Aufgaben mit der erforderlichen Sorgfalt wahrgenommen.

Der Aufsichtsrat ist seiner Uberwachungs- und Beratungsaufgabe nachgekommen.

Die Genossenschaft hat ihren Forderzweck gemaR § 1 Abs. 1 GenG verfolgt.
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G. Schlussbemerkung

Wir erstatten diesen Bericht aufgrund unserer sorgfaltigen Prifung anhand der uns

vorgelegten Blicher, Schriften und sonstigen Unterlagen nach bestem Wissen. Nach

dem abschlieBenden Ergebnis unserer Prifung sind keine Einwendungen zu

erheben. Feststellungen, die eine unverziigliche Benachrichtigung des Aufsichtsrats-

vorsitzenden nach § 57 Abs 3 GenG erforderlich gemacht hatten, haben wir nicht

getroffen.

Hamburg, den 05. Juli 2024

C’ﬁ@gorﬂ
SCH, PFUC”"R

P"?UFU \’GGVQ:DBAND
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Bilanz zum 31.12.2023

The Generation Forest eG Erwerb von Ges.-Anteilen zur Aufforstung in Panama, Hamburg

AKTIVA

A. Riickstandige fallige Einzahlungen auf
Geschaftsanteile

B. Anlagevermodgen
|. Sachanlagen

1. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung

|l Finanzanlagen

1. Beteiligungen

2. Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein
Beteiligungsverhaltnis besteht

Summe Anlagevermogen

C. Umlaufvermdgen
|. Forderungen und sonstige Vermdgensgegensténde

1. Forderungen gegen verbundene Unternehmen

- davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem
Jahr EUR 0,00 (EUR 13.484.891,78)
2. sonstige Vermdgensgegenstinde

Il. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben bei
Kreditinstituten und Schecks

Summe Umlaufvermdgen

D. Rechnungsabgrenzungsposten

EUR

1.436.863,74

17.478.181,77

0,00

324.092,37

Geschaftsjahr
EUR

4.394.524,00

4.287,00

18.915.045,51

18.919.332,561

324.092,37

250.560,48

19.413,15

Anlage 1

Seite

Vorjahr
EUR

2.997.934,86

5.993,00

1.426.970,80

. boo
1.426.970,80

1.432.963,80

13.484.891,78

1

262.787,26

13.747.679,04

2.391.697,90

12.117,60

23.907.922,51

20.582.293,20




Anlage 1

Seite 2
Bilanz zum 31.12.2023
The Generation Forest eG Erwerb von Ges.-Anteilen zur Aufforstung in Panama, Hamburg
PASSIVA
Geschéftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR
A. Eigenkapital
I. Geschéftsguthaben
1. der verbleibenden Mitglieder 28.753.200,00 24.576.000,00
Il. Kapitalrlicklage 4.918.156,00 2.412.735,00
Ill. Verlustvortrag 6.568,940,38 3.022.705,89
V. Jahresfehlbetrag 3.691.476,98 3.564.961,72
Summe Eigenkapltal 2341093864  20.401.067,39
B. Riickstellungen
1. sonstige Rickstellungen 150.869,29 55.879,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 335.338,20 97.312,46

- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr EUR
335.338,20 (EUR 97.312,46)

2. sonstige Verbindlichkeiten 10.776,38 28.034,35
- davon aus Steuern EUR 6.594,99 (EUR 8.461,64) -
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit EUR
945,14 (EUR 911,87)
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr EUR
10.776,38 (EUR 28.034,35)

346,114,568 125.346,81

23.907.922,51 20.582.293,20




Gewinn- und Verlustrechnung vom 01.01.2023 bis 31.12.2023

The Generation Forest eG Erwerh von Ges.-Anteilen zur Aufforstung in Panama, Hamburg

Anlage 2

Geschéftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR
1. sonstige betriebliche Ertrdge 50.866,31 17.319,22
- davon Ertrage aus der Wahrungsumrechnung EUR
184,95 (EUR 0,69)
2. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren 9,67- 3.152,78
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 13.962,50 14.5684,82
13.952,83 17.737,60
3. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 702.351,09 562.974,01
b) soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung und flr Unterstitzung 177.883,72 128.186,74
- davon fur Altersversorgung EUR 15.834,85 (EUR
12.847,99) . e
880.234,81 691.160,75
4, Abschreibungen
a) aufimmaterielle Vermdgensgegenstande des
Anlagevermdgens und Sachanlagen 7.593,12 14.688,63
5. sonstige betriebliche Aufwendungen 2.850.950,77 2.847.124,33
- davon Aufwendungen aus der Wahrungsumrech-
nung EUR 196,57 (EUR 377,09)
6. sonstige Zinsen und &hnliche Ertrége 10.321,14 496,01
- davon aus verbundenen Unternehmen EUR
9.958,34 (EUR 0,00)
7. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 67,00- 2,40
8. Ergebnis nach Steuern 3.691.477,08- 3.552.898,48-
9. sonstige Steuern 0,10- 12.063,24

10. Jahresfehlbetrag 3.691.476,98

3.564.961,72




Anlage 3
Seite 1
The Generation Forest eG, Hamburg

Anhang

A. Allgemeine Angaben

1. Die Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung entspricht den
Vorschriften des Handelsgesetzbuches. Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach
dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

2. Die Genossenschaft ist klein im Sinne des § 267 Abs. 1 HGB. Auf die Erstellung eines
Anlagespiegels wurde geméaR § 336 Abs. 21.V. m. § 288 HGB verzichtet.

3. Die Genossenschaft hat lhren Sitz in Hamburg und ist beim Amtsgericht Hamburg in das
Genossenschaftsregister unter GbR 1083 eingetragen.

B. Erlauterungen zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Bei der Aufstellung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung wurden folgende
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angewandt:

- Der Ausweis der Geschaftsguthaben erfolgte nach dem Bruttoprinzip gemaf § 337
Abs. 1 Satz 3 HGB.

- Geringwertige Wirtschaftsgiiter des Anlagevermaégens bis zu einem Anschaffungspreis
von EUR 800,00 sind im Geschaftsjahr voll abgeschrieben und als Abgang behandelt
worden.

- Das Finanzanlagevermdgen wurde mit den Anschaffungskosten bewertet. Hierunter
werden erstmalig Ausleihungen an Unternehmen bilanziert, mit denen ein
Beteiligungsverhiltnis besteht. Ein Anlass zur Wertberichtigung war nicht gegeben,
weil der Devisenkassamittelkurs vom 31.12.2023 bei 1 EUR = 1,1050 USD lag
(31.12.2022: 1 EUR = 1,0666).

- Die Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstande wurden mit dem Nennwert
bewertet. Ein Wertberichtigungsbedarf bestand nicht.

- Die flussigen Mittel wurden in allen Fallen mit dem Nennwert angesetzt.

- Die sonstigen Riickstellungen entsprechen den nach verninftiger kaufmdnnischer
Beurteilung notwendigen Erflllungsbetragen.

- Die Verbindlichkeiten wurden mit dem Erflillungsbetrag angesetzt.




Anlage 3
Seite 2

C. Erliuterungen zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlustrechnung

|. Bilanz

1. Die Genossenschaft hatte 2017 10 Aktien & B/. 1.000,00 (=USD 1.000,00) der
Waldmenschen S.A., in Panama City, Panama, zum Gesamtkaufpreis von B/.
475.000,00 (=USD 475.000,00) erworben. Darauf wurden bis zum Abschlussstichtag
2018 EUR 380.000,00 angezahlt. Der Restbetrag von EUR 28.901,00 wurde Anfang
2019 gezahlt. Die Genossenschaft war alleinige Gesellschafterin der Waldmenschen
S.A.

Die Genossenschaft hatte 2019 10 Aktien & USD 1.000,00 der VWT S.A., in San Felix,
Panama, zum Gesamtkaufpreis von USD 514.645,00 erworben. Der Kaufpreis wurde
vollstandig in 2019 gezahlt. Die Genossenschaft war alleinige Gesellschafterin der VWT
S.A.

Am 6. Mai 2020 wurde die Fusion der Waldmenschen S.A. (ibernehmender
Rechtstriger) und der VWT S.A. (ibernommener Rechtstréger) durchgefthrt und mit
offentlicher Urkunde Nr. 4162 bestatigt.

Die Hohe der Beteiligung betragt zum 31.12.2023 EUR 878.824,26.

Ein Jahresabschluss der fusionierten Gesellschaft zum 31.12.2022 liegt vor. Das
Eigenkapital betrdgt zum 31.12.2022 USD 26.548,00. Das Geschéftsjahr 2022 endete
mit einem Jahrestiberschuss von USD 1.958,00.

2. Die Genossenschaft hat 2022 7.500 Anteile a USD 80,00 Generation Forest Invest B.V.
(ehemals Arboreal B.V.), in Amsterdam, Niederlande, zum Gesamtkaufpreis von USD
600.000,00 erworben. Der Kaufpreis wurde vollstdndig im Mérz 2022 beglichen. Die
Genossenschaft ist an der Generation Forest Invest B.V. mit 3,3% beteiligt. Die Hohe
der Beteiligung betrdgt zum 31.12.2023 EUR 548.146,54.

3. Die Genossenschaft hat 2023 10 Anteile a USD 1.000,00 der Forestal Filo del Tallo S.A,,
Panama, zum Gesamtkaufpreis von USD 10.000,00 erworben. Der Kaufpreis wurde
vollstandig im Januar 2023 beglichen. Die Genossenschaft ist an der Forestal Filo del
Tallo S.A. mit 100,0% beteiligt. Die Hohe der Beteiligung betrégt zum 31.12.2023
EUR 9.392,94.

Ein Jahresabschluss der Gesellschaft zum 31.12.2023 liegt vor. Das Eigenkapital
betragt zum 31.12.2023 USD 10.000,00. Das Geschéftsjahr 2023 endete mit einem
Jahresergebnis von USD 0,00.
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Die Ausleihungen an Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht,
haben eine Restlaufzeit von mehr als einem Jahr. Sie bestehen zum 31.12.2023 ggu.
der Waldmenschen S.A. in Hhe von EUR 16.075.678,08 und ggu. der Forestal Filo del
Tallo S.A. in Hohe von EUR 1.402.503,69. Zinsertrage Vorjahre betreffend haben in
Hoéhe von EUR 18.727,23 den Verlustvortrag gemindert.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstdnde haben eine Restlaufzeit von
unter einem Jahr.

Die Verbindlichkeiten haben simtlich eine Restlaufzeit unter einem Jahr.

. Gewinn- und Verlustrechnung

Besondere Bemerkungen ergeben sich nicht.

. Sonstige Angaben

Mitgliederbewegung
Zahl der Mitglieder

01.01.2023 6.550
Zugang (inkl. Ubertragungen) 889
Abgang (inkl. Ubertragungen) 48
31.12.2023 7.391

Anzahl der Geschéftsanteile

01.01.2023 20.480
Zugang 3.486
Abgang 5
31.12.2023 23.961

Die Geschiftsguthaben der verbleibenden Mitglieder haben sich im Geschaftsjahr um
EUR 4.177.200,00 erhoht. In 2023 gab es 155 Geschéftsanteilsiibertragungen von 84
Mitgliedern, deren Héhe das Geschaftsguthaben nicht beeinflusst haben. Von diesen
84 Mitgliedern haben 48 die Genossenschaft verlassen. Auf sie entfallen 5 abgegan-
gene Geschaftsanteile und 103 Anteilstibertragungen. 47 Anteilstibertragungen entfal-
len auf 36 aktive Mitglieder.
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Die Hohe des Geschéaftsanteils betragt EUR 1.200,00.

Bei den falligen Einzahlungen auf Geschéftsanteile handelt es sich um gewahrte
Ratenzahlungen, die Mitgliedern eingerdumt werden und um féllige Zahlungen. Sie
entwickelten sich wie folgt:

01.01.2023 EUR 2.997.934,86
Abgénge (Zahlungseingdnge) EUR 2.402.456,86
Zugénge (offene) EUR 3.799.046,00
31.12.2023 EUR 4.394.524,00

Haftsummenverpflichtungen bestehen nicht.

Es bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen in Form von Mietverpflichtungen in
Héhe von EUR 80.400,00 pro Jahr.

Personalbestand
Die Genossenschaft beschaftigt im Durchschnitt 13 Mitarbeiter.

Mindestkapital
Am Abschlussstichtag betragt das Mindestkapital gemaR § 37 Abs. 4 der Satzung
FUR 27.315.540,00. Das entspricht 95% des gezeichneten Geschaftsguthabens.

Name und Anschrift des Prifungsverbandes
Prifungsverband der Deutschen Verkehrs-,
Dienstleistungs- und Konsumgenossenschaften e.V.
Gotenstralle 17

20097 Hamburg

Mitglieder des Vorstandes

liana Armién bis 30.06.2023
Andreas Eke bis 30.06.2023
Dr. Mathias Hein Vorsitzender
Charline Joost ab 01.07.2023
. Aufsichtsrat

André Marius Le Prince bis 15.02.2023

Dr. Hans Joachim Bellmann

Dr. Verena Sandner Le Gall

Andreas Eke Vorsitzender ab 01.09.2023
Axel Kleinefenn Vorsitzender bis 30.08.2023
Simon Daum
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7. Fortfihrungsprognose
Die Genossenschaft wurde gegriindet, um wald- und landwirtschaftliche Produkte
nachhaltig und gemeinsam zu produzieren. Die Umsetzung der Geschaftsidee ist eine
langfristige und ldsst sich in zwei Phasen einteilen:

Phase 1: Mitgliedersuche, um mit Hilfe deren eingezahlten Kapitals Landkdufe und
deren Aufforstung und Pflege zu finanzieren. Mitgliederwerbung und Aufbau von
Vertriebskandlen.

Phase 2: Ca. 20 Jahre nach der Pflanzung kénnen Bdume entnommen und weiter-
verarbeitet bzw. verkauft werden.

In der Phase 1 werden kaum Ertrage erzielt werden kénnen. Die Genossenschaft
schlieRt das Geschaftsjahr deshalb mit Verlust ab. Erst durch Verkaufe in der Phase 2
kénnen diese durch dann anhaltende positive Ergebnisse ausgeglichen werden und
Uberschusse an Mitglieder ausgezahlt werden.

8. Wert der Walder
Die Waldmenschen S.A. hat zum 31.12.2023 ein Gutachten von einem unabhangigen
Dritten, Ecowood Panama Services S.A., zur Bewertung der Walder erstellen lassen.
Alle im Besitz der Waldmenschen S.A. befindlichen Fincas wurden beurteilt und
bewertet. Das Ziel der Bewertung besteht darin, die Anforderungen des IAS 41 fir die
_Erfassung und Bewertung des biologischen Vermégenswerts zum 31. Dezember 2023
zu erflllen.

Die Schatzung basiert auf den folgenden Methoden und Gewichtungen:

e Net Present Value Approach: 20.569.391 USD (70%)
e Cost Capitalization Approach: 5.885.336 USD (30%)

Der Net Present Value (NPV) ist der Barwert aller zuklinftigen Ein- und Auszahlungen
einer Investition, abgezinst auf den heutigen Zeitpunkt.

Der Cost Capitalization Approach (Wiederbeschaffungswertansatz) bestimmt den
Wert einer Anlage durch die Division der Wiederbeschaffungskosten durch den
Kapitalisierungszinssatz.

Der gewichtete Durchschnittswert betrégt somit 16.164.175 USD. Nach BerUlck-
sichtigung einer Risikopramie von 25% als Ausgleich fir den Risikotréger in den letzten
Jahren, die ausschlieRlich auf die biologischen Vermogenswerte angewendet wird,
ergibt sich ein Wert von 20.205.219 USD. Als letzten Schritt wurde der Marktwert des
unbebauten Landes auf 16.709.277 USD geschétzt, was zur Gesamtbewertung
beitragt.

Insgesamt ergibt sich daraus eine geschétzte Gesamtbewertung der Fincas auf
36.914.496 USD (EUR 33.406.783,71).
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Diese Bewertung ist giiltig zum Bewertungsstichtag im Dezember 2023 und kann sich
aufgrund von Schwankungen auf dem Holzmarkt sowie den Kosten flir Management
und Ernte dndern. Ein Abzinsungssatz von 8 % und eine Inflationsrate von 0 % fir
Einnahmen und Kosten wurden bertcksichtigt. Einnahmen aus dem Verkauf von CO,
Zertifikaten wurden nicht einbezogen.

Die gesamten Investitionen (Beteiligungen und Ausleihungen an Unternehmen, mit
denen ein Beteiligungsverhéltnis besteht) in Panama belaufen sich auf TEU 18.366.

Die Differenz zwischen dem Investment in Panama von TEUR 18.366 und der
Gesamtbewertung der Fincas von TEUR 33.407 ist nach den vorliegenden Gutachten
als Wertzuwachs i.H.v. TEUR 15.041 Uber die letzten Jahre zu verstehen. Um das
Investment fir Panama zu finanzieren waren kumulativ Aufwendungen in Deutschland
i.H.v. TEUR 10.260 notwendig.

9. Sonstiges
Am Abschlussstichtag bestanden keine Forderungen an die Mitglieder des Vorstandes
und des Aufsichtsrates.

Hamburg, den 30. April 2024

The Generation Forest eG
Vorstand

]

M. Hein Cldoost
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Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

I Gesetzliche und satzungsmaRige Grundlagen

Grindungsjahr: 2015
Eintragung erfolgte am: 14.11.2016
beim Amtsgericht: Hamburg
Register-Nr.: 1083
Geschaftsjahr: Kalenderjahr

Es gilt die Satzung in der Fassung vom 27.11.2015, zuletzt gedndert am 30.06.2023.
Die Eintragung der Anderung (§ 1 Firma) erfolgte am 30.11.2023.

. Geschiftsbetrieb (§ 2 der Satzung)

Zweck/Gegenstand der Genossenschaft ist:

1)  die nachhaltige Aufforstung von Wald, die anschlieRende land- und forstwirt-
schaftliche Nutzung unter Beachtung okologischer, O6konomischer und
ethischer Grundsatze sowie die Vermarktung von Produkten aus nachhaltiger

Produktion. Zum Unternehmensgegenstand gehoren daher:

a) Der gemeinschaftliche Einkauf und die Pacht von Landfldchen, die fur die

Pflanzung von Waildern benétigt werden.

b) Die Pflanzung und Erforschung von Waildern nach dem Prinzip des

,Generation Forest”,

c) Die Information und Beratung der Mitglieder und der Offentlichkeit in allen

mit dem Gegenstand der Genossenschaft verbundenen Fragen.

d) Die Genossenschaft kann ihren Geschaftsbetrieb auch auf die Nutzung
weiterer nachhaltiger und umweltvertraglicher Waldland- und landwirt-

schaftlicher Nutzungsformen ausdehnen.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2024 -
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e) Weiterhin kann sie Wald und landwirtschaftliche Flachen in allen Rechts-
und Nutzungsformen erwerben, bewirtschaften, vermitteln, verdufRern und
betreuen; sie kann alle im Bereich der Wald- und Landwirtschaft anfallen-

den Arbeiten Gibernehmen und sich dazu auch Dritter bedienen.

f) Die Weiterverarbeitung und VerduBerung von zertifiziert und nachhaltig
erzeugtem Edelholz sowie die in § 2 Absatz 2 lit. d der Satzung genannten
Gegenstande der Genossenschaft sollen insbesondere in Deutschland statt-

finden.
2) Die Genossenschaft kann sich an anderen Unternehmen beteiligen.
3) Die Ausdehnung des Geschaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

Il. Mitglieder

1. Mitgliedschaft

a) Geschaftsanteil: EUR 1.200,00

b) Haftsumme je Anteil: nein

¢)  Einzahlungsverpflichtung: sofort, Ratenzahlung auf Antrag
unter Zustimmung des Vorstandes
moglich

d) Hochstzahl der Anteile: unbegrenzt

e) Mindestzahl der Pflichtanteile: eins

f) Eintrittsgeld: ab 01.01.2021 EUR 169,00

ab 01.01.2022 EUR 231,00
ab 01.01.2023 EUR 295,00
ab 01.01.2024 EUR 363,00

g)  Kindigungsfrist: 12 Monate zum Ende eines
Geschaftsjahres

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2024 -
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2. Mitgliederbewegung/Geschéftsguthaben
Mitglieder Geschafts- Geschafts-
anteile guthaben
nominal
EUR
Stand 01.01.2023 6.550 20.480 24.576.000,00
Zugang 889 3.486 4.183.200,00
Abgang 48 5 6.000,00
Stand 01.01.2024 7.391 23.961 28.753.200,00

IV. Organe der Genossenschaft und Bevollmachtigte
1. Vorstand
Laut § 19 der Satzung besteht der Vorstand aus mindestens zwei und maximal finf

Mitgliedern, die zugleich Mitglieder der Genossenschaft und natirliche Personen

sein mussen.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat fiir die Dauer von drei Jahren
bestellt. Der Aufsichtsrat ist fiir den Abschluss, die Anderung und die Kiindigung von
Dienstvertragen sowie den Abschluss von Aufhebungsvereinbarungen zustandig.
Fir die auBerordentliche Kiindigung des Dienstverhdltnisses ist die General-

versammlung zustandig.

Dem Vorstand gehorten am 05.07.2024 folgende Mitglieder an:

im Amt zuletzt (wieder-) Amtszeit
Name: seit: gewdhlt am: bis:
Hein, Mathias 2019 04.06.2021 2024
Joost, Charline 2023 30.06.2023 2025

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2024 -
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2. Aufsichtsrat

Laut § 24 der Satzung besteht der Aufsichtsrat aus mindestens drei Personen, die

von der Generalversammlung gewdhlt werden.

Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder betragt vier Jahre; eine Wiederwahl ist

zuldssig.

Dem Aufsichtsrat gehdrten am 05.07.2024 folgende Mitglieder an:

im Amt zuletzt (wieder-) Amtszeit
Name: seit: gewadhlt am: bis:
Andreas Eke 2023 30.06.2023 2026
Axel Kleinefenn 2019 30.06.2023 2026
Dr. Hans Joachim Bellmann 2015 30.06.2023 2026
Dr. Verena Sandner-LeGall 2015 30.06.2023 2026
Simon Daum 2023 30.06.2023 2026

Der Aufsichtsrat hat sich zuletzt am 25.09.2023 konstituiert.
kommissarischer Aufsichtsratsvorsitzender: Andreas Eke
Herr Le Prince hat aus beruflichen Griinden sein Aufsichtsratsmandat niedergelegt.

3. Generalversammlung

Die Generalversammlung muss gemal § 48 Abs. 1 GenG sechs Monate nach Schluss

des Geschéftsjahres stattfinden.
Die Einladungsfrist betrdgt gemaR § 28 Abs. 3 der Satzung mindestens zwei Wochen.

Die letzte ordentliche Generalversammlung fand am 30.06.2023 statt. Gegen-

stande der Verhandlung und wesentliche Beschliisse:

Feststellung des Jahresabschlusses zum 31.12.2022

Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat

Festsetzung eines Eintrittsgeldes ab 01.01.2024

Satzungsanderungen

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2024 -
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V. Beteiligungen

Die Forest eG ist zum 31.12.2020 mit 20.000 Anteilen an der Waldmenschen S.A,,
registriert nach panamaischem Recht, zu 100 % beteiligt, die fir einen Kaufpreis von
EUR 878.824,26 erworben wurden. Die Gesellschaft weist zum 31.12.2022 eine
Bilanzsumme von USD 16.392.914,00 aus und einen Jahresiiberschuss von

USD 1.958,00.

Im Marz 2022 wurde eine weitere Beteiligung in Hohe von EUR 548.146,54/
USD 600.000,00 an der Arboreal B.V., registriert nach dem niederlandischen Recht
in Amsterdam, erworben. Das Unternehmen wurde am 11.01.2021 gegriindet. Die
Hauptaktivitdten bestehen in der Entwicklung und dem Besitz von Aufforstungs-
projekten in Panama und im Forstmanagement, das (iber ihre in Panama ansassigen
100 %-igen Tochtergesellschaften Arboreal FF S.A. und Arboreal VPV S.A. durch-
gefuhrt wird sowie dem Pflanzen von Setzlingen in einer bestimmten Auswahl
einheimischer Arten. Im Dezember 2022 wurde die Firma umbenannt in Generation

Forest Invest B.V.

Im Jahr 2023 hat die Genossenschaft alle 10 Anteile a US-S 1.000,00 an der Forestal
S.A. erworben. Der Jahresabschluss zum 31.12.2023 weist ein Eigenkapital von

US-$ 10.000,00 sowie ein Jahresergebnis von US-$ 0,00 aus.

VI. Mietvertrage

Am 12.04.2022 wurde ein Mietvertrag flir Birordume zwischen der Forest eG und
der Fischmarkt Hamburg-Altona GmbH abgeschlossen, der am 01.06.2022

begonnen hat. Der Mietzins bzw. Kaltmiete betrdagt EUR 6.700,00 pro Monat.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2024 -
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VIl. Steuerliche Verhaltnisse

Die Genossenschaft wird beim Finanzamt Hamburg Altona unter der Steuernummer
41/701/05325 gefiihrt.

VIIl. Sonstige Angaben

Kreditbeschrankungen gemal § 49 GenG

Die Kreditbeschrankungen sind von der Generalversammlung am 27.11.2015 auf

EUR 100.000,00 festgesetzt worden.

Die Kreditgrenze der Zahlungen der Forest eG an die Tochtergesellschaften belauft
sich auf maximal 90 % des gezeichneten Eigenkapitals (Kapital der Mitglieder in

Form von Genossenschaftsanteilen und Agio.)

Der Grund fir die Festlegung dieses Prozentsatzes liegt dem Fakt zu Grunde, dass es
sich bei der Kreditvergabe lediglich um die mittelbare Aufforstung von Waldern iber

die 100 %-ige Tochtergesellschaften handelt.

Bei direkter Verwendung der Mittel in die Aufforstung der Walder in Panama ware
dies sofort als operative Geschéaftstatigkeit moglich. Die Einhaltung einer Kredit-

obergrenze, wie sie im Gesetz vorgesehen ist, ist fiir andere Falle vorgesehen.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2024 -
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Wichtige Hinweise

. Der Prifungsbericht geht dem Vorstand der Genossenschaft in 3 Ausfertigungen zu. Die Aus-
fertigungen Nr. 1 und 2 sind von allen Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern zu unterzeich-
nen. Sofern ein Geschéftsflihrer in der Genossenschaft tatig ist, hat auch dieser den Bericht
mit zu unterzeichnen. Entsprechende Unterschriftenformulare sind eingeheftet. Die Ausferti-
gung Nr. 2 ist mit den erforderlichen Unterschriften an den Verband zuriickzusenden.
Ferner erhilt der Vorsitzende des Aufsichtsrates eine Ausfertigung des Priifungs-
berichtes. Die Aufsichtsratsmitglieder sind verpflichtet, den Inhalt des Priifungsberich-
tes zur Kenntnis zu nehmen (§ 58 Abs. 3 GenG).

. Der Prufungsbericht ist nach Eingang gemafR § 58 Abs. 4 GenG unverzlglich in gemeinsamer
Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates zu beraten. Diese Beratung soll in der Hauptsache
der Auswertung des Prufungsergebnisses dienen. Falls der Bericht Beanstandungen enthalt,
sind MaRnahmen zu beschlielen, um die festgestellten Mangel zu beseitigen. Die BeschlUsse
sind zu protokollieren. Eine Ausfertigung des Protokolls dieser Vorstands- und Aufsichts-
ratssitzung liber die Beratung des Priifungsberichtes und die Beschlussfassung ist
dem Verband sofort einzureichen.

. GemaR § 59 Abs. 1 GenG ist der Bericht Uber die gesetzliche Prifung in der Tagesordnung
der nachsten Generalversammlung als Gegenstand der Beschlussfassung anzukindigen, und
zwar unter der Bezeichnung

,,Bericht liber die gesetzliche Priifung und Beschlussfassung liber den Umfang der Be-
kanntgabe des Priifungsberichts“.

Der Bericht ist in einer ordentlichen Generalversammiung vor der Behandlung des Jahresab-
schlusses (= Feststellung des Jahresabschlusses und Beschlussfassung Uber die Ergebnis-
verwendung) und vor der Entlastung der Organmitglieder zu behandeln. In einer aufl3eror-
dentlichen Generalversammlung sollte er an den Anfang der Tagesordnung gestellt werden.
Die Beschlussfassung bezieht sich darauf, ob und in welchem Umfang der Prifungsbericht
bekanntgegeben werden soll. Die Generalversammilung hat den Prifungsbericht nicht zu ge-
nehmigen. Wichtig ist, dass nichts verschwiegen werden darf, was die Generalversammlung
wissen muss, um sich ein einwandfreies Bild von der Lage der Genossenschaft machen zu
kénnen. Falsche Darstellungen unterliegen den Strafvorschriften des § 147 Abs. 2 Nr. 1
GenG. Ferner weisen wir in diesem Zusammenhang auf § 60 GenG hin.

. Das Gesetz schreibt im § 59 Abs. 2 vor, dass sich der Aufsichtsrat (nicht Vorstand) in der Ge-
neralversammlung Uber das Ergebnis der Prifung zu erklaren hat. Die Beschlussfassung uber
den Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichtes sowie die Erkldrung des Aufsichtsrates
sind zu protokollieren.

Eine Abschrift des Protokolls der Generalversammlung ist dem Priifungsverband un-
verziiglich einzureichen.

. Die Mitglieder haben das Recht, Einsicht in das zusammenfassende Prufungsergebnis des
Prufungsberichtes zu nehmen. Es bietet sich an, dieses vor der Generalversammiung zu-
sammen mit Jahresabschluss und ggf. Lagebericht auszulegen.

. Der Priufungsverband bewahrt den Bericht und die ihm im Zusammenhang mit der Durchfih-
rung der Prifung Ubergebenen und von ihm selbst angefertigten Unterlagen sieben Jahre auf.
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Allgemeine Auftragsbedingungen
Priifungsverband
der Deutschen Verkehrs-, Dienstleistungs- und

Konsumgenossenschaften e.V., Hamburg
vom 1. August 2017

1 Geltungsbereich

(1) Die nachstehenden Bedingungen gelten fiir alle Priifungen und
Beratungen der Genossenschaften, die dem Verband als Mitglieder
angehoren, sowie fiir alle sonstigen Tatigkeiten des Verbandes gegen-
iiber diesen Genossenschaften, soweit nicht etwas anderes aus-
drucklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrie-
ben ist. Sie gelten sinngemén fur Auftrge von Mitgliedsunternehmen
in anderer Rechtsform (z.B. im Fall von Artikel 25 Abs. 1 EGHGB) und
von Vereinen, die Mitglied des Verbandes sind.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen
dem Verband und der Genossenschaft herleiten, wenn dies ausdriick-
lich vereinbart ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen
ergibt. Im Hinblick auf solche Anspriiche gelten diese Auftragsbe-
dingungen auch diesen Dritten gegeniiber.

2 Gegenstand, Umfang und Ausfiihrung der Prifungen, Bera-
tungen und sonstigen Tatigkeiten

(1) Gegenstand der Prifung, Beratung oder sonstigen Tatigkeit ist die
zu erbringende Leistung, nicht ein bestimmter wirtschaftlicher Erfolg.
Der Verband bernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen
keine Aufgaben der Geschaftsfihrung. Der Verband ist fir die Nut-
zung oder Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verant-
wortlich,

(2) Gegenstand und Umfang der gesetzlichen Prlifung von Genossen-
schaften ergeben sich aus § 53 GenG, bei Kreditgenossenschaften
erganzend aus § 340k HGB sowie § 29 KWG und § 36 WpHG. Fur die
Konzernabschlusspriifung gilt § 14 Abs. 2 PublG, im Fall der Kreditge-
nossenschaften § 340k HGB. Gegenstand und Umfang einer sonsti-
gen Priifung, Beratung oder sonstigen Tatigkeit richten sich nach den
getroffenen Vereinbarungen, bei Sonderpriifungen, die durch den
Verbandsvorstand angeordnet sind, nach dem vom Verband seinen
Mitarbeitern erteilten Auftrag.

(3)Die Priifungen, Beratungen und sonstigen Tatigkeiten werden
nach den Grundsitzen ordnungsméBiger Berufsausiibung ausge-
filhrt, In Einzelfallen kann sich der Verband anderer sachversténdiger
Personen bedienen; diese werden gem&B Nr. 8 Abs. 1 verpflichtet.

(4) Die Priifung erstreckt sich in der Regel nicht auf die Vornahme von
Einzeluntersuchungen zur Aufdeckung von unerlaubten Handlungen
und sonstigen UnregelméBigkeiten, es sei denn, dass sich bei der
Durchfiihrung der Priifung dazu Anlass ergibt oder dies ausdrticklich
schriftlich vereinbart ist. Gegenstand der Priifung sind in der Regel
auch nicht Einzeluntersuchungen hinsichtlich der Einhaltung steuer-
rechtlicher und anderer Vorschriften, z.B. des Arbeits~, Lebensmittel-,
Wettbewerbs- und AuBenwirtschaftsrechts sowie die Feststellung, ob
Subventionen, Zulagen oder sonstige Verglnstigungen in Anspruch
genommen werden kénnen.

(5) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der ab-
schlieBenden AuBerung des Verbandes, so ist er nicht verpflichtet, die
Genossenschaft auf Anderungen oder sich daraus ergebende Fol-
gerungen hinzuweisen.

3 Mitwirkungspflichten

(1) Der Vorstand der Genossenschaft hat dafiir zu sorgen, dass dem
Verband alle fir die Ausfihrung der Priifung bzw. sonstiger Auftrége
notwendigen Unterlagen und weiteren Informationen rechtzeitig
und vollsténdig tbermittelt werden und ihm von allen Vorgéngen
und Umstinden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Durchfihrung
der Priffung oder des Auftrages von Bedeutung sein kbnnen. Dies gilt
auch fiir die Unterlagen und weiteren Informationen, Vorgénge und
Umstinde, die erst wahrend der Tétigkeit des Verbandes bekannt
werden. Die Genossenschaft wird dem Verband geeignete Aus-
kunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Verbandes hat der Vorstand der Genossen-
schaft die Volistandigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weite-
ren Informationen sowie der gegebenen Auskiinfte und Erklarungen
in einer vom Verband formulierten schriftlichen Erkldrung (Volistan-
digkeitserklarung) zu bestétigen,
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4 Sicherung der Unabhéngigkeit

Die Genossenschaft hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit
der Mitarbeiter des Verbandes gefahrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung

oder Ubernahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrége
auf eigene Rechnung zu tbernehmen.

5 Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Verband die Ergebnisse im Rehmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche
Darstellung maRgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind un-
verbindlich. Sofern nichts anderes vereinbart, sind miindliche Erklé-
rungen und Auskiinfte des Verbandes nur dann verbindlich, wenn sie
schriftlich bestatigt werden. Erkldrungen des Priifers auBerhalb des
Priffungsberichts sind stets vorldufig. Mindliche Erkldrungen und
Auskiinfte des Verbandes auBerhalb des erteilten Auftrages sind
stets unverbindlich.

6 Weitergahe von schriftlichen AuBerungen

(1) Die Weitergabe von Priifungsberichten oder Teilen daraus, Gut-
achten und sonstigen Stellungnahmen - sei es im Entwurf oder in
der Endfassung — durch die Genossenschaft an einen Dritten bedarf
der schriftiichen Einwilligung des Verbandes, es sei denn, die Genos-
senschaft ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Ge-
setzes oder einer behordlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung von Priifungsergebnissen oder Stellungnahmen
zu Werbezwecken ist unzuléssig.

7 Mingelbeseitigung

(1)Bei etwaigen Méngeln hat die Genossenschaft Anspruch auf
Nacherftliung durch den Verband. Nur bei Fehlschlagen, Unterfassen
bzw. unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmog-
lichkeit der Nacherfiillung kann er die Vergiitung mindern oder vom
Vertrag zurlicktreten, wenn ein solcher vorliegt. Die Genossenschaft
kann wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlicktreten,
wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassen,
Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfiillung fiir sie ohne
Interesse ist. Soweit dariiber hinaus Schadensersatzanspriiche beste-
hen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigting von Méngeln muss von der Genos-
senschaft unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. An-
spriiche nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsétzlichen Handlung be-
ruhen, verjahren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen
Verjihrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler

und formelle Méngel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht,
Gutachten und dergleichen) des Verbandes enthalten sind, kénnen

_jederzeit vom Verband auch Dritten gegentiber berichitigt werden,

Unrichtigkeiten, die geeignet sind, in der AuBerung des Verbandes
enthaltene Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die
AuBerung auch Dritten gegentiber zurlickzunehmen. In den vorge-
nannten Fallen ist die. Genossenschaft vom Verband tunlichst vorher

zU horen.

8 Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Verband und die fiir ihn tatigen Personen sind verpflichtet,
{iber Tatsachen und Umsténde, die ihnen bei ihrer Berufstatigkeit an-
vertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, soweit
der Verband nicht zur Nutzung oder Weitergabe solcher Informa-
tionen befugt ist (z B. anonymisierte Statistiken).

(2) Der Verband wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

(3) Er erhebt, verarbeitet und nutzt Daten der Genossenschaft im
erforderlichen MaBe zur Durchfilhrung des Auftrags. Eine dariiber
hinausgehende Verarbeitung und Nutzung ist dem Verband nur im
Rahmen seiner satzungsgemiBen Aufgaben (z.B. fUr statistische

- 7Zwecke oder Darstellungen des Genossenschaftswesens) gestattet,

soweit eine Anonymisierung der Daten erfolgt oder diese ohnehin




von der Genossenschaft offen zu legen sind; betroffene Daten kdnnen
insbesondere Jahresabschlusszahlen, Ums&tze, Mitarbeiterzahlen sein.

9 Haftung

(1) Fir gesetzlich vorgeschriebene Pflichtpriifungen des Verbandes
gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haftungsbeschrén-
kungen, insbesondere § 62 Abs. 2 GenG bzw. § 323 Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwen-
dung findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung be-
steht, ist die Haftung des Verbandes fir Schadensersatzanspriiche
jeder Art, mit Ausnahme von Schiden aus der Verletzung von Leben,
Kérper und Gesundheit, sowie von Schéden, die eine Ersatzpflicht des
Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlassig verur-
sachten einzelnen Schadensfall entsprechend § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO
auf 4,000,000~ EUR beschrinkt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit der
Genossenschaft stehen dem Verband auch gegentiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller Anspriiche aus einer fahrlassigen
F™ -htverletzung des Verbandes her, gilt der in Abs. 2 genannte
v stbetrag fr die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller
insgesamt.

(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beztiglich
eines aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen
Schadens gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche
Folgen einer Pflichtverletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schiden in
einem oder in mehreren aufeinanderfolgenden Jahren entstanden
sind. Dabei gilt mehrfaches, auf gleicher oder gleichartiger Fehler-
quelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitlicher VerstoB,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem
oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall kann
der Verband nur bis zur Héhe von 5.000.000,~ EUR in Anspruch ge-
nommen werden, Die Begrenzung auf das Fiinffache der Mindestver-
sicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von
sechs Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und die Genossenschaft auf diese Folge hinge-
wiesen wurde. Dies gilt nicht fir Schadensersatzanspriiche, die auf
vorsatzliches Verhalten zurlickzufithren sind, sowie bei einer schuld-
haften Verletzung von Leben, Kérper oder Gesundheit sowie bei
Schéaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1 ProdHaftG be-
griinden. Das Recht, die Einrede der Verjshrung geltend zu machen,
bleibt unbertihrt.

1+ Ergénzende Bestimmungen fir Priifungen

(1) Andert der Auftraggeber nachtrdglich den durch den Verband
gepriften und mit einem Bestétigungsvermerk versehenen Abschluss
oder Lagebericht, darf er diesen Bestétigungsvermerk nicht weiter-
verwenden. Hat der Verband einen Bestitigungsvermerk nicht erteilt,
so ist ein Hinweis auf die durch den Verband durchgefihrte Priifung

im Lagebericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter
Stelle nur mit schriftlicher Einwilligung des Verbandes und mit dem
von thm genehmigten Wortlaut zulssig.

(2) Widerruft der Verband den Bestétigungsvermerk, so darf der Be-
statigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat die Genossen-
schaft den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat sie auf
Verlangen des Verbandes den Widerruf bekanntzugeben,

11 Ergénzende Bestimmungen fiir Beratungen und sonstige
Tatigkeiten

(1) Der Verband ist berechtigt, bei allen Beratungen und sonstigen
Tatigkeiten, insbesondere bei der Beratung in Einzelfragen wie auch
im Fall der Dauerberatung, die von der Genossenschaft genannten
Tatsachen und sonstigen Angaben als richtig und vollstindig
zugrunde zu legen. Der Verband hat jedoch die Genossenschaft auf
von ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Ein Auftrag (z.B. Steuerberatungsauftrag) umfasst nicht die zur
Wahrung von Fristen erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass
sich der Verband hierzu ausdriicklich verpflichtet hat. In diesem Fall
hat die Genossenschaft dem Verband alle fir die Wahrung von
Fristen wesentlichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so
rechtzeitig vorzulegen, dass dem Verband eine angemessene Bearbei-
tungszeit zur Verfligung steht.

(3) Der Verband berticksichtigt bei seinen Beratungen und sonstigen
Tatigkeiten die wesentliche versffentlichte Rechtsprechung und bei
Hilfeleistungen in Steuersachen erganzend die wesentliche versffent-
lichte Verwaltungsauffassung.

12 Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Verband und der Genossenschaft
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit die Genossenschaft eine Kom-
munikation per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheits-
anforderungen stellt, wie etwa die Verschliisselung von E-Mails, wird
die Genossenschaft den Verband entsprechend in Textform informie-
ren.

13 Verglitung

Der Verband hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird
zusétzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergi-
tung und Auslagenersatz verlangen. Mehrere Genossenschaften haf-
ten als Gesamtschuldner.

Die Gebtihren und Honorare richten sich nach den von den zustindi-
gen Organen des Verbandes festgesetzten Sitzen. Der Verband ist
vorbehaltlich einer anderen Regelung berechtigt, die Gebiihren und
Honorare einschlieBlich des Auslagenersatzes im Banklastschriftver-
fahren zu erheben.

14 Gerichtsstand
Der Gerichtsstand ist der Sitz des Verbandes.




