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A. Gesetzliche Grundlagen der Priifung

Der vorliegende Bericht ist an unsere Mitgliedsgenossenschaft, die

The Generation Forest eG,

Hamburg,

gerichtet, bei der wir in der Zeit vom 05.06. bis 09.06.2023 die gesetzliche Priifung
2023 gemaR §§ 53 ff. GenG durchgefiihrt haben. Eine Jahresabschlussprifung des
Jahresabschlusses zum 31.12.2022 hat nicht stattgefunden, weil die GréRengrenzen
des § 53 Abs. 2 GenG nicht berschritten wurden. Dem Aufsichtsratsvorsitzenden

haben wir gemaR § 57 Abs. 2 GenG den Beginn der Prifung angezeigt.

Die letzte ordentliche Prifung hat in der Zeit vom 01.08. bis 05.08.2022 stattgefun-
den. Der dariiber erstattete Bericht ist den gesetzlichen Bestimmungen (§§ 58 ff.
GenG) entsprechend von Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung behan-

delt worden.

Fir die Durchfiihrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im
Verhdltnis zu Dritten, die Bestimmungen des § 62 GenG maRkgebend. Im Ubrigen
gelten unsere als Anlage 6 beigefligten Allgemeinen Auftragsbedingungen in der

Fassung vom 01.08.2017.

Uber das Ergebnis der Priifung erstatten wir diesen Bericht, bei dessen Abfassung

wir die Regelungen des § 58 GenG beachtet haben.

Der Jahresabschluss zum 31.12.2022 ist dem Bericht als Anlage 1 bis 3 beigefligt.
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Der schriftliche Priifungsbericht ist gemal § 59 GenG bei der Berufung der nachsten
Generalversammlung als Gegenstand der Beratung und einer moglichen Beschluss-

fassung anzukiindigen.

Wir bestdtigen gemald § 321 Abs. 4 a HGB, dass wir bei unserer Priifung die anwend-

baren Vorschriften zur Unabhéangigkeit beachtet haben.
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B. Grundsatzliche Feststellungen
l. Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die gesetzlichen Vertreter

Als kleine Genossenschaft im Sinne von § 267 Abs. 1 HGB ist die Forest eG von der
Erstellung eines Lageberichts befreit (§ 336 Abs. 2i. V. m. § 264 Abs. 1 Satz 4 HGB).
Aufgrund dessen ist uns eine Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch den Vor-

stand nur im eingeschrankten Umfang maoglich.

Aus den Jahresabschliissen der Geschaftsfiihrung sowie den sonstigen gepriften
Unterlagen heben wir folgende Aspekte hervor, die fiir die Beurteilung der wirt-

schaftlichen Verhaltnisse der Genossenschaft von besonderer Bedeutung sind:

Die am 27.11.2015 gegriindete Genossenschaft hat ihren Geschéftsbetrieb im
Februar 2016 aufgenommen. Die Genossenschaft ist alleinige Gesellschafterin der

Waldmenschen S.A.

Das Konzept der Forest eG sieht vor, dass 6kologisch orientierte Menschen Mitglie-
der der Genossenschaft werden und ihr liber Geschaftsguthaben liquide Mittel zur
Verfligung stellen. Diese liquiden Mittel werden Uber die Beteiligungsgesellschaft
Waldmenschen S.A. in Grundstlickserwerbe und Aufforstungsprojekte in Panama
investiert. Nachhaltige Ertrdge aus der Forstwirtschaft sind nach derzeitigen Planun-
gen gemalR frihestens in 16 Jahren zu erwarten. Bis dahin werden voraussichtlich

die laufenden Kosten aus Geschéaftsguthaben der Mitglieder finanziert.

Einen Beitrag zur Kostendeckung stellen die seit dem 01.01.2019 erhobenen Ein-

trittsgebiihren dar.

Hinsichtlich der Risiken der kiinftigen Entwicklung sieht der Vorstand gegenwartig
keine bestandsgefdahrdenden Tatbestdande und ist dementsprechend bei der Bewer-

tung von der Unternehmensfortfihrung ausgegangen.
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Wir haben im Rahmen unserer Priifung keine Feststellungen getroffen, die eine
andere Einschatzung der wirtschaftlichen Situation der Genossenschaft erkennen
lassen bzw. aus sonstigen Griinden von Bedeutung sein konnten. Es haben sich ins-
besondere keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass der Fortbestand der Genossen-

schaft gefahrdet ware.

Wir weisen daraufhin, dass wir die Werthaltigkeit der Beteiligung und der Darle-
hensforderung an die Waldmenschen S.A. im Rahmen unserer priiferischen Durch-

sicht nicht abschlieRend beurteilen konnen.

Il.  Entwicklungsbeeintriachtigende oder bestandsgefahrdende Tatsachen

Seit der Griindung im Jahr 2015 bis zum Erwerb der Anteile an der Waldmenschen
S.A. (Juli 2017) hat die Genossenschaft ihre eigenen Strukturen aufgebaut. Erst
daran anschlieBend hat die Genossenschaft begonnen, die von ihr eingenommenen
Geschaftsguthaben der Mitglieder neben der Deckung eigener Kosten fiir die Finan-
zierung von Grundstiickserwerben und Aufforstungsprojekten in Panama tber die
Waldmenschen S.A. zu verwenden. ErwartungsgemaR werden nachhaltige Ertrdge
nicht vor 16 Jahren erwirtschaftet. Bis dahin ist die Genossenschaft zur Deckung
eigener Kosten auf die Einzahlung neuer Geschéaftsguthaben angewiesen. Die Ent-
wicklung der Genossenschaft kann dadurch gefahrdet sein. Im Berichtsjahr 2022
wurde eine weitere Beteiligung Arboreal B.V., Amsterdam, in Hohe von

EUR 548.146,54/USD 600.000,00 erworben.

Die Werthaltigkeit dieser Beteiligung konnten wir im Rahmen unserer priferischen

Durchsicht nicht abschlieRend beurteilen.
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C. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung
. Gegenstand der Priifung

Gegenstand unserer Priifung waren gemal § 53 Abs. 1 GenG die Einrichtungen, die
Vermodgenslage sowie die Geschaftsflihrung der Genossenschaft. Dies verfolgt den
Zweck, die wirtschaftlichen Verhaltnisse und die OrdnungsmaRigkeit der Geschafts-

flihrung festzustellen.

Eine Jahresabschlusspriifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2022 wurde nicht
vorgenommen, weil die Genossenschaft die Grollenkriterien des § 53 Abs. 2 GenG

hicht Gberschritten hat.

Die Prufung der OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung erstreckt sich auf die
Geschaftsfihrungsorganisation, auf das Geschaftsfiihrungsinstrumentarium und die
Festlegung und Umsetzung der Grundséatze der Geschaftsfiihrungspolitik (Entschei-

dungen und Tatigkeit der Geschaftsfihrung).

Der Beurteilung der wirtschaftlichen Verhiltnisse liegt eine Analyse der Vermo-

gens-, Finanz- und Ertragslage sowie der Risikolage der Genossenschaft zugrunde.

Unsere Priifung erstreckt sich nicht darauf, ob der Fortbestand der Forest eG zuge-

sichert werden kann.

Wir haben bei unserer Priifung die vom DGRV Deutscher Genossenschafts- und
Raiffeisenverband e. V. festgelegten Grundsatze fir die Prifung nach § 53 Abs. 1
GenG bei kleinen Genossenschaften (Fassung vom 28.08.2006) beachtet, die sich
bei der Durchfiihrung der kritischen Wiirdigung des Jahresabschlusses am Priifungs-
standard IDW PS 900 ,,Grundsétze fiir die priferische Durchsicht von Abschliissen”

orientieren.
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Il.  Artund Umfang der Priifung

Der Vorstand ist fir die Rechnungslegung, die dazu eingerichteten internen Kontrol-
len und die dem Priifer gemachten Angaben verantwortlich. Aufgabe des Prifers ist
es, die OrdnungsméRigkeit der Geschéaftsfiihrung, die wirtschaftlichen Verhdltnisse
und die gemachten Angaben im Rahmen einer pflichtgemalen Prifung zu beurtei-

len.

Grundlage fur die sachliche Planung unserer Prifung waren Informationen ber

die Geschéftstatigkeit und das wirtschaftliche Umfeld

das Kontrollumfeld

I

I

das Rechnungswesen und

das interne Kontrollsystem
der Genossenschaft.

Im Rahmen unseres risikoorientierten Prifungsansatzes haben wir uns zundchst
einen Uberblick tiber die Unternehmensabliufe verschafft und aus den daraus er-

langten Erkenntnissen unser Prifungsvorgehen bestimmt.

Dabei haben wir auch die Einschatzung des Vorstands lber das Unternehmens-
umfeld sowie Auskiinfte (iber die wesentlichen Ziele, Strategien und Geschafts-

risiken berticksichtigt.

Folgende Prifungsschwerpunkte wurden planmafiig bearbeitet:

a) Wirtschaftliche Verhaltnisse
— Prifung der Verlasslichkeit des Jahresabschlusses

— Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage bis zum Abschlussstichtag
31.12.2022

— Analyse der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage nach dem Abschlussstichtag
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b) OrdnungsmaRigkeit der Geschéaftsfiihrung und der Einrichtungen der
Genossenschaft

— Aktualitat der Satzung
— Uberwachungstitigkeit des Aufsichtsrates

— Qualitat/Zuverléssigkeit der Wirtschaftsplane

Die Prifung der wirtschaftlichen Verhaltnisse kann nur auf einer zuverldssigen
Datengrundlage der zugrunde liegenden Jahresabschliisse sowie einer aktuellen be-

triebswirtschaftlichen Auswertung erfolgen.

Diese Unterlagen sind daher in die Priifung nach § 53 Abs. 1 GenG einzubeziehen
und auf der Grundlage einer Plausibilitdtsbeurteilung kritisch zu wiirdigen. Die Plau-
sibilitatsbeurteilungen erfolgen grundsatzlich mit Hilfe von Informationen zum
Geschaftsbetrieb (z. B. Betriebsbesichtigungen), Befragungen und analytischen Pri-

fungshandlungen.

Die Priifung ist so zu planen und durchzufiihren, dass der Priifer nach kritischer Wiir-
digung mit einer gewissen Sicherheit ausschliefen kann, dass der Jahresabschluss
und die zugrunde liegende Buchfiihrung nicht verldsslich sind und in wesentlichen
Belangen nicht unter Beachtung der Grundsdtze ordnungsmaliiger Buchfiihrung
erstellt worden sind. Eine gewisse Sicherheit ist gegeben, wenn der Prifer aufgrund
von erhaltenen Nachweisen davon liberzeugt ist, dass der Gegenstand der kritischen

Wirdigung im Rahmen der gegebenen Umstédnde plausibel ist.

Planung und Durchfiihrung der Priifung stehen im pflichtgemaBen Ermessen des

Prifers. Dabei gelten die Grundsatze der Wesentlichkeit und Risikoorientierung.
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Analytische Betrachtungen bestehen aus Plausibilitdtsbeurteilungen von Verhaltnis-
zahlen und Trends, durch die Beziehungen zwischen den Daten aus dem Gegenstand
der Prifung zu anderen Daten aufgezeigt sowie auffallige Abweichungen festgestellt
werden. Dazu gehdren beispielsweise Vorjahresvergleich, Abweichungsanalyse,
horizontaler Betriebsvergleich, Analyse von Gliederungs- und Verhaltniszahlen, Ana-

lyse der Mittelzufliisse u. A.

Ergeben sich Zweifel an der Zuverldssigkeit einzelner Jahresabschlussposten, kon-

nen in Teilbereichen weitergehende Priifungshandlungen erforderlich sein.

Die Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage bis zum Abschlussstichtag

31.12.2022 erfolgte anhand des Jahresabschlusses zum 31.12.2022.

Die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage nach dem Abschlussstichtag haben wir an-
hand einer Summen- und Saldenliste zum 31.03.2023 sowie einer betriebswirt-

schaftlichen Auswertung fiir die Zeit Januar bis Mdrz 2023 herangezogen.

Bei der Priifung der Aktualitdt der Satzung stellten wir fest, dass die aktuelle Satzung

alle gesetzlichen Anforderungen erfillt.

Die Uberwachungstitigkeit des Aufsichtsrates priiften wir anhand von Befragungen

und der Sichtung von Protokollen.

Die Qualitat und Zuverladssigkeit der Wirtschaftsplane priften wir anhand der uns

vorgelegten Prognoserechnungen.

Die von uns erbetenen Auskinfte und Nachweise wurden durch den Vorstand und
die von ihm benannten Personen bereitwillig erteilt. Aufzeichnungen und Belege

wurden im erforderlichen Male zur Verfligung gestellt.
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Der Vorstand hat uns in der berufsiiblichen Vollstandigkeitserkldarung bestatigt, dass
in der Buchfiihrung und in den Jahresabschliissen alle bilanzierungspflichtigen Ver-
mogenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen beriicksichtigt, samt-
liche Aufwendungen und Ertrédge enthalten und alle erforderlichen Angaben

gemacht sind. Entgegenstehendes haben wir bei unserer Priifung nicht festgestellt.

Ferner wurde bestétigt, dass uns alle Eventualverbindlichkeiten bekannt gegeben

worden sind.

Vorgadnge von besonderer Bedeutung nach dem Abschlussstichtag haben sich nach
dieser Erkldrung nicht ergeben und sind uns bei unserer Prifung nicht bekannt

geworden.
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D. Feststellungen zu den wirtschaftlichen Verhaltnissen
L. Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

1. Grundlagen der Analyse der wirtschaftlichen Verhdltnisse

Die Analyse der wirtschaftlichen Verhéltnisse fiihrten wir auf der Grundlage des

Jahresabschlusses zum 31.12.2022 durch.
Eine Jahresabschlusspriifung dieses Jahresabschlusses hat nicht stattgefunden.
Wir haben daher diesem Jahresabschluss auch keinen Bestatigungsvermerk erteilt.

Von der Zuverlassigkeit des Jahresabschlusses und der zugrunde liegenden Buchfiih-
rung haben wir uns auf der Grundlage einer kritischen Wirdigung Uberzeugt. Die
kritische Wurdigung bietet nicht die durch eine Abschlussprifung erreichbare

Sicherheit.

Wir haben keine wesentlichen Feststellungen getroffen, die gegen die Zuverldssig-
keit der Jahresabschlisse sowie der Buchflihrung sprechen. Wir weisen daraufhin,
dass wir die Werthaltigkeit der Beteiligungen sowie die Forderungen an die Wald-
menschen S.A. im Rahmen unserer priiferischen Durchsicht nicht abschlieRend

beurteilen kdnnen.

Ferner haben wir auch die Summen- und Saldenliste zum 31.03.2023 sowie die
betriebswirtschaftliche Auswertung flr die Zeit Januar bis Mdrz 2023 einer kriti-

schen Wiirdigung unterzogen.
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2. Vermégenslage

Die Vermogens- und Kapitalstruktur an den Abschlussstichtagen zeigt, nach Haupt-

gruppen zusammengefasst, die nachfolgende Gliederung, wobei die rlickstandig fal-

ligen Geschaftsguthaben vom mit dem Eigenkapital

(TEUR 2.997;i. V. TEUR 4.048).

verrechnet wurden

Forderungen gegen verbundene Unternehmen (TEUR 13.485;i. V. TEUR 5.950) wur-

den dem langfristig gebundenen Vermdgen zugeordnet.

Aktiva

A. Langfristig gebundenes
Vermogen
1. Sachanlagen

2. Finanzanlagen

3. Forderungen gegen
verbundene Unternehmen

B. Kurzfristig gebundenes
Vermdgen

1. Forderungen, sonstige
Vermogensgegenstande
und RAP

2. Liquide Mittel

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -

31.12.2022 31.12.2021  Verdnderung
TEUR % TEUR % TEUR
6 0 7 0 -1
1.427 8 879 7 548
13.485 77 5.950 48 7.535
14.918 85 6.836 55 8.082
275 2 129 1 146
2.392 13 5.521 44 -3.129
2.667 15 5.650 45 -2.983
17.585 100 12.486 100 5.099
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31.12.2022 31.12.2021 Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR

Passiva
A. Langfristig zur Verfigung

stehendes Kapital

Eigenkapital 17.404 99 12.447 100 4.957
B. Kurzfristig zur Verfligung

stehendes Fremdkapital

1. Rickstellungen 56 0 28 0 28
2. Verbindlichkeiten und RAP 125 1 11 0 114
181 1 39 0 142

17.585 100 12.486 100 5.099

Auf der Aktivseite ist die Entwicklung durch Zukauf weiterer Beteiligungen sowie
der Erhohung der Forderungen gegenliber verbundenen Unternehmen
(+TEUR 7.535) gekennzeichnet. Gegenldufig haben sich liquiden Mittel (TEUR 3.129)

entwickelt.

Die Finanzanlagen betreffen die Beteiligung an der Waldmenschen S.A. Die Wald-
menschen S.A. und die VWTG S.A. sind im Jahr 2020 zur Waldmenschen S.A. fusio-

niert.

Im Berichtsjahr 2022 wurde eine weitere Beteiligung in H6he von EUR 548.146,54/
USD 600.000,00 an Arboreal B.V., Amsterdam, erworben. Die Beteiligungsquote
betrdgt 3,5 %. Im Dezember 2022 wurde diese in Generation Forest Invest B.V.

umbenannt.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -




PV Seite 13

Die Entwicklung auf der Passivseite zeigt eine Erhohung des langfristig zur Verfi-
gung stehenden Kapitals um TEUR 4.957. Das Eigenkapital ist im Saldo von Jahres-
fehlbetrag (-TEUR 3.565), Erhohung der eingezahlten Geschaftsguthaben der ver-
bleibenden Mitglieder (+TEUR 6.458) sowie Zufiihrung zur Riicklage (+TEUR 1.014)

insgesamt gestiegen.

Die Kapitalriicklage enthélt die von neu eingetretenen Mitgliedern geleisteten Ein-

trittsgelder.

Die kurzfristigen Riickstellungen sind maligeblich durch die Anpassung der Urlaubs-

rickstellung (+TEUR 27) gestiegen.

Das gesamte langfristig zur Verfligung stehende Kapital von TEUR 17.404 iberdeckt
die langfristig gebundenen Vermdégenswerte von TEUR 14.918 um TEUR 2.486 (i. V.
TEUR 5.611). Dementsprechend reichen die liquiden Mittel (TEUR 2.392) und die
Forderungen (TEUR 275) zur Regulierung der kurzfristig zur Verfligung stehenden
Verbindlichkeiten aus (TEUR 181).

Die Eigenkapitalquote betrdgt 99 % (im Vorjahr 100 %). Das Geschaftsguthaben ist

ZU 26 % (i. V. 17 %) durch kumulierte Verluste aufgebraucht.
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3. Finanzlage

Nachfolgend ist die Kapitalflussrechnung fiir die Genossenschaft in Anlehnung an

DRS 21 dargestellt. Der Finanzmittelfonds umfasst die liquiden Mittel.

2022 2021
TEUR TEUR

Jahresfehlbetrag (-) -3.565 -1.727
+ Abschreibungen auf Sachanlagen 15 5
+/- Zunahme/Abnahme der Riickstellungen 28 14

-/+ Zunahme/Abnahme der (ibrigen Aktiva,
die nicht der Investitions- oder
Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -7.681 -4.669

+/- Zunahme/Abnahme der tbrigen Verbindlichkeiten,
die nicht der Investitions- oder Finanzierungs-

tatigkeit zuzuordnen sind 114 -18
= Mittelabfluss aus laufender Geschaftstitigkeit -11.089 -6.395

Auszahlungen fiir Investitionen in das
- Sachanlagevermogen -13 -11
- Finanzanlagevermogen -548 0
= Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit -561 -11
+ Einzahlungen in die Kapitalricklage 1.014 1.195
+ Einzahlungen auf Geschaftsguthaben 7.507 9.547
= Mittelzufluss aus der Finanzierungstatigkeit 8.521 10.742

Zahlungswirksame Veranderungen

des Finanzmittelfonds -3.129 4.336
+ Liquide Mittel am Anfang der Periode 5.521 1.185
= Liquide Mittel am Ende der Periode 2.392 5.521
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Das Geschaftsmodell der Genossenschaft sieht vor, die Investitionen und die laufen-
den Aufwendungen weitestgehend aus Einzahlungen auf Geschaftsguthaben der

Mitglieder zu finanzieren.

Die liquiden Mittel haben sich durch Mittelabfliisse aus der Geschaftstatigkeit und

aus der Finanzierungstatigkeit gemindert.

Die Zahlungsfahigkeit der Genossenschaft war aufgrund der vorhandenen liquiden

Mittel und der Mittelzufllsse aus der Finanzierungstatigkeit gewahrleistet.

Die kurzfristig gebundenen Vermdogensgegenstande reichten aus, um die Schulden

der Forest eG zu begleichen.

Nach unseren Feststellungen und den erteilten Auskiinften der Genossenschaft

bestanden am Abschlussstichtag keine Haftungsverhéltnisse (§ 251 HGB).
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4.  Ertragslage
Der Besprechung der Ertragslage haben wir - abweichend von der Gewinn- und Ver-

lustrechnung - folgende Darstellung zugrunde gelegt:

2022 2021 Ergebnis-
verdnderung

TEUR TEUR TEUR
Rohertrag 0 4 -4
Personalaufwand -691 -508 -183
Abschreibungen -15 -5 -10
Sonstige Aufwendungen -2.859 -1.218 -1.641
Jahresfehlbetrag (-) -3.565 -1.727 -1.838

Die Genossenschaft hat im Geschaftsjahr 2017 ihre operative Geschaftstatigkeit

(Finanzierung von Aufforstungsprojekten) aufgenommen.

Nach einem Jahresfehlbetrag im Vorjahr (-TEUR 1.727) wurde das Geschéftsjahr
2022 erneut mit einem Jahresfehlbetrag (-TEUR 3.565) abgeschlossen.

Wesentliche Einflussfaktoren waren der Anstieg des Personalaufwandes
(-TEUR 183) und der sonstigen betrieblichen Aufwendungen (TEUR 1.641), gekenn-
zeichnet durch hohe Investitionen im Bereich Werbekosten bzw. Marketingkampag-

nen (TEUR 2.223; i. V. TEUR 874), um das genossenschaftliche Wachstum voran-

zubringen.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -
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Il. Beurteilung der wirtschaftlichen Verhiltnisse

Hinsichtlich der wirtschaftlichen Verhiéltnisse konnen wir im Ergebnis unserer Pri-
fung feststellen, dass die Finanzlage durch die Einwerbung neuer Geschaftsgut-
haben geordnet ist. Die Vermogenslage kann durch die verlustbedingt geminderten
Geschaftsguthaben nicht zufriedenstellen. Die Ertragslage ist infolge des Jahres-

fehlbetrags und aufgrund der fehlenden Umsatze nicht geordnet.

Erganzend zu unserem Urteil weisen wir daraufhin, dass die bisherige Entwicklung
der Forest eG den Planungsrechnungen entspricht. Zur Einhaltung des Férderzwecks
werden langfristige Investitionen in Waldprojekte in Panama Uber ihre Tochter-
gesellschaft Waldmenschen S.A. getétigt, die Gber die Geschaftsguthaben der Mit-
glieder finanziert werden. Die Geschaftsguthaben dienen ebenfalls der Finanzierung
der laufenden Aufwendungen der Genossenschaft (z. B. Einwerbung von Geschafts-
guthaben). Nachhaltige Ertrdge wird die Genossenschaft voraussichtlich friihestens
in 16 Jahren erwarten kénnen. Bis dahin ist planmafiig von der Entstehung weiterer

Verluste auszugehen.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -
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E. Feststellungen zur OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung
und zum Forderzweck

Bei der Priifung der OrdnungsmaiRigkeit der Geschéaftsfithrung und deren Uber-
wachung haben wir untersucht, ob die Geschéafte durch den Vorstand mit der erfor-
derlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschldgigen Bestimmungen

von GenG und Satzung ausgeflihrt wurden.

Dabei haben wir auch gepriift, ob die Geschaftsfiihrung zweckmalig organisiert, das
vorhandene Geschiaftsfiihrungsinstrumentarium angemessen und die Geschafts-

flihrungstatigkeit ordnungsgemaR erfolgt ist.

Nach den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen und getroffenen Feststellun-
gen, die wir in diesem Bericht und Anlage 4 dargestelit haben, ist die Ordnungs-

maRigkeit der Geschaftsfiihrung im Berichtszeitraum gegeben.

Bei unserer Prifung der Geschaftsfiihrungsorganisation, des Geschaftsflihrungs-
instrumentariums und der wesentlichen Tatigkeiten im Berichtszeitraum haben wir
Uber die vorstehend benannten Sachverhalte hinaus keine Beanstandungen fest-

gestellt.

Ferner haben wir die Amtsfiihrung des Aufsichtsrates entsprechend untersucht. Der
Aufsichtsrat ist seinen Uberwachungs- und Beratungsaufgaben in angemessenen
Umfang nachgekommen. Beanstandungen haben sich bei diesen Priifungen nicht

ergeben.

Die Genossenschaft hat ihren Forderzweck erfillt, indem sie Grundstiickserwerbe

und Aufforstungsprojekte in Panama finanziert.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -
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F. Zusammengefasstes Priifungsergebnis
I Wirtschaftliche Verhaltnisse

Die Analyse der wirtschaftlichen Verhiltnisse fiihrten wir auf der Grundlage des
Jahresabschlusses zum 31.12.2022 und der Buchfiihrung fiir dieses Geschaftsjahr
durch.

Diese Unterlagen haben wir einer kritischen Wiirdigung unterzogen. Eine Jahres-
abschlusspriifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2022 und der Buchfiihrung hat

nicht stattgefunden. Wir haben daher auch keinen Bestdtigungsvermerk erteilt.

Wir haben keine Feststellungen getroffen, die gegen die Zuverldssigkeit des Jahres-

abschlusses sowie der Buchfiihrung sprechen.

Des Weiteren weisen wir daraufhin, dass wir im Rahmen unserer priferischen
Durchsicht die Werthaltigkeit der Beteiligungen sowie der Forderungen an die Wald-

menschen S.A. nicht abschlielRend beurteilen konnen.

Nach dem Stand des Jahresabschlusses zum 31.12.2022 stellt sich die Vermo-

gens-, Finanz- und Ertragslage der Genossenschaft wie folgt dar:

Die Vermégenslage ist durch eine Eigenkapitalquote von 99 % (im Vorjahr 100 %)

gepragt. Das langfristig gebundene Vermaogen ist langfristig finanziert.

Das Geschaftsguthaben ist zu 26 % (i. V. 17 %) durch kumulierte Verluste aufge-

braucht.

Die Vermogenslage der Genossenschaft kann auf Grund der durch Verluste gemin-

derten Geschéaftsguthaben nicht zufriedenstellen.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -
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Zur Finanzlage ist festzustellen, dass die liquiden Mittel um -TEUR 3.129 gesunken
sind. Der wesentliche Mittelabfluss ergab sich aus der laufenden Geschaftstatigkeit.

Die Zahlungsfahigkeit war jederzeit gegeben.
Die Finanzlage der Genossenschaft kann daher als geordnet angesehen werden.

Die Ertragslage der Forest eG ist dadurch gekennzeichnet, dass im Berichtszeitraum
die Geschaftstatigkeit darin bestand, Aufforstungsprojekte in Panama zu finanzie-
ren. Umsatze sind daraus bisher nicht angefallen. Um einen Wachstumssprung der
Genossenschaft zu erreichen, wurden hohe Investitionen im Bereich Werbe- und
Marketingkosten (TEUR 2.223; im Vorjahr TEUR 874) getatigt sowie Prozess Digita-
lisierung (TEUR 170; im Vorjahr TEUR 0), so dass das Geschéaftsjahr 2022 mit einem
Jahresfehlbetrag (-TEUR 3.565; im Vorjahr -TEUR 1.727) auslief.

Die Ertragslage der Genossenschaft ist infolge der fehlenden Umséatze und des

Jahresfehlbetrages nicht geordnet.

Der Ergebnisverwendungsvorschlag des Vorstands fiir das Geschaftsjahr 2022 ent-

spricht den Regelungen des GenG und der Satzung.

Die betriebswirtschaftliche Auswertung fir den Zeitraum Januar bis Méarz 2023

weist einen vorldufigen Verlust (-TEUR 306) aus.

Hinsichtlich der wirtschaftlichen Verhaltnisse konnen wir im Ergebnis unserer Pri-
fung feststellen, dass die Finanzlage durch die Einwerbung neuer Geschaftsgut-
haben geordnet ist. Die Vermogenslage kann durch die verlustbedingt geminderten
Geschaftsguthaben nicht zufriedenstellen. Die Ertragslage ist infolge des Jahres-

fehlbetrags und aufgrund der fehlenden Umsatze nicht geordnet.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -
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Erganzend zu unserem Urteil weisen wir daraufhin, dass die bisherige Entwicklung
der Forest eG den Planungsrechnungen entspricht. Zur Einhaltung des Forderzwecks
werden langfristige Investitionen in Waldprojekte in Panama Uber ihre Tochter-
gesellschaft Waldmenschen S.A. getatigt, die Uber die Geschéaftsguthaben der Mit-

glieder finanziert werden.

Die Geschéaftsguthaben dienen ebenfalls der Finanzierung der laufenden Aufwen-
dungen der Genossenschaft (z. B. Einwerbung von Geschiaftsguthaben). Nachhaltige
Ertrage wird die Genossenschaft friihestens in 16 Jahren erwarten konnen. Bis dahin

ist planmaRig von der Entstehung weiterer Verluste auszugehen.

Il. OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung und Forderzweck

Gegenstand unserer Prifung waren nach § 53 GenG auch die Geschéftsfihrung des
Vorstandes und die Amtsfiihrung des Aufsichtsrates. Dabei haben wir uns mit der
Geschaftsfiihrungsorganisation, dem Geschaftsfihrungsinstrumentarium und der

Tatigkeit der Geschaftsfiihrung auseinandergesetzt.

Der Vorstand hat seine Aufgaben mit der erforderlichen Sorgfalt wahrgenommen.
Der Aufsichtsrat ist seiner Uberwachungs- und Beratungsaufgabe im Wesentlichen

nachgekommen.

Die Genossenschaft hat ihren Forderzweck gemaf § 1 Abs. 1 GenG verfolgt.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -
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Wir erstatten diesen Bericht aufgrund unserer sorgfiltigen Priifung anhand der uns
vorgelegten Blicher, Schriften und sonstigen Unterlagen nach bestem Wissen. Nach
dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung sind wesentliche Einwendungen hin-
sichtlich der Ertragslage zu erheben. Feststellungen, die eine unverziigliche Benach-
richtigung des Aufsichtsratsvorsitzenden nach § 57 Abs. 3 GenG erforderlich

gemacht hatten, haben wir nicht getroffen.

Hamburg, den 09. Juni 2023

Priifungsverband
der Deutschen Verkehrs-, Dienstleistngs- und
Konsumgenossenschaften e.V.

R

P | S
i

'Schmidt
Wirtschaftspriifer

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -
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Gewinn- und Verlustrechnung vom 01.01.2022 bis 31.12.2022

1. Umsatzerltse

2. sonstige betriebliche Ertrége

- davon Ertrage aus der Wéhrungsumrechnung EUR

0,69 (EUR 0,00)
3. Materialaufwand

a) Aufwendungen fUr Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

und fiir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

4, Personalaufwand
a) Lohne und Gehélter

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und flr Unterstlitzung

- davon flr Altersversorgung EUR 12.847,99 (EUR

1.407,34)

5. Abschreibungen

a) auf immaterielle Vermogensgegenstande des
Anlagevermdgens und Sachanlagen

6. sonstige betriebliche Aufwendungen

- davon Aufwendungen aus der Wahrungsumrech-
nung EUR 377,09 (EUR 0,00)

7. sonstige Zinsen und Zhnliche Ertrdge

8. Zinsen und dhnliche Aufwendungen

9. Ergebnis nach Steuern
10. sonstige Steuern

11. Jahresfehlbetrag

The Generation Forest eG Erwerb von Ges.-Anteilen zur Aufforstung in Panama, Hamburg

Geschaftsjahr
EUR EUR
0,00
17.319,22
3.152,78
14.584,82
17.737,60
562.974,01
128.186,74
691.160,75
14.688,63
2,847.124,33
496,01
2,40

3.552.898,48-

12.063,24

Anlage 2

Vorjahr
EUR

500,00

3.5664,01

633,09-
82326
190,16

423.407,35

84.204,75

507.612,10

4.971,43

1.218.420,52

15,95

0,00

1.727.114,25-

0,00

3.564.961,72

1.727.114,25
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The Generation Forest eG, Hamburg

Anhang

A. Allgemeine Angaben

1. Die Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung entspricht den
Vorschriften des Handelsgesetzbuches. Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach
dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

2. Die Genossenschaft ist klein im Sinne des § 267 Abs. 1 HGB. Auf die Erstellung eines
Anlagespiegels wurde gemal § 336 Abs. 2 .V. m. § 288 HGB verzichtet,

3. Die Genossenschaft hat lhren Sitz in Hamburg und ist beim Amtsgericht Hamburg in das
Genossenschaftsregister unter GbR 1083 eingetragen.

B. Erlduterungen zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Bei der Aufstellung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung wurden folgende
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angewandt:

- Der Ausweis der Geschaftsguthaben erfolgte nach dem Bruttoprinzip gemaf § 337
Abs. 1 Satz 3 HGB.

- Geringwertige Wirtschaftsgiiter des Anlagevermogens bis zu einem Anschaffungspreis
von EUR 800,00 sind im Geschéftsjahr voll abgeschrieben und als Abgang behandelt

worden.

- Das Finanzanlagevermogen wurde mit den Anschaffungskosten bewertet. Ein Anlass
zur Wertberichtigung war nicht gegeben.

- Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstédnde wurden mit dem Nennwert
bewertet. Ein Wertberichtigungsbedarf bestand nicht, weil der Devisenkassamittelkurs
vom 31.12.2022 bei 1 EUR = 1,0666 USD lag.

- Die flussigen Mittel wurden in allen Féllen mit dem Nennwert angesetzt.

- Die sonstigen Riickstellungen entsprechen den nach verntnftiger kaufmannischer
Beurteilung notwendigen Erfillungshetragen.

- Die Verbindlichkeiten wurden mit dem Erflllungsbetrag angesetzt.
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C. Erlduterungen zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlustrechnung

l.  Bilanz

1. Die Genossenschaft hatte 2017 10 Aktien a B/. 1.000,00 (=USD 1.000,00) der
Waldmenschen S.A,, in Panama City, Panama, zum Gesamtkaufpreis von B/.
475,000,00 (=USD 475.000,00) erworben. Darauf wurden bis zum Abschlussstichtag
2018 EUR 380.000,00 angezahlt. Der Restbetrag von EUR 28.901,00 wurde Anfang
2019 gezahlt. Die Genossenschaft war alleinige Gesellschafterin der Waldmenschen
S.A.

Die Genossenschaft hatte 2019 10 Aktien a USD 1.000,00 der VWT S.A., in San Felix,
Panama, zum Gesamtkaufpreis von USD 514.645,00 erworben. Der Kaufpreis wurde
vollstdndig in 2019 gezahlt. Die Genossenschaft war alleinige Gesellschafterin der VWT
S.A. ‘

Am 6. Mai 2020 wurde die Fusion der Waldmenschen S.A. (ibernehmender
Rechtstrager) und der VWT S.A. (ibernommener Rechtstrager) durchgefihrt und mit
offentlicher Urkunde Nr. 4162 bestatigt.

Die Héhe der Beteiligung betrdgt zum 31.12.2022 EUR 878.824,26.

Ein Jahresabschluss der fusionierten Gesellschaft zum 31.12.2020 liegt vor. Das
Eigenkapital betrdgt zum 31.12.2020 USD 21.436,00, Das Geschéaftsjahr 2020 endete
mit einem Jahres(berschuss von USD 1.168,00.

2. Die Genossenschaft hat 2022 7.500 Anteile a USD 80,00 der Arboreal B.V,, in
Amsterdam, Niederlande, zum Gesamtkaufpreis von USD 600.000,00 erworben. Der
Kaufpreis wurde vollstdndig im Mérz 2022 beglichen. Die Genossenschaft ist an der
Arboreal B.V. mit 3,5% beteiligt. Im Dezember 2022 wurde die Firma umbenannt in
Generation Forest Invest BY. Die H8he der Beteiligung betrdgt zum 31.12.2022
EUR 548.,146,54,

3. Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande haben eine Restlaufzeit von
unter einem Jahr.,

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen haben eine Restlaufzeit von mehr
als einem Jahr. Sie bestehen volistidndig ggl. der Waldmenschen S.A.

4. Die Verbindlichkeiten haben samtlich eine Restlaufzeit unter einem Jahr.

[l. Gewinn- und Verlustrechnung

Besondere Bemerkungen ergeben sich nicht.
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D. Sonstige Angaben
1. Mitgliederbewegung
Zahl der Anzahl der
’ Mitglieder Geschéftsanteile
01.01.2022 5.068 15.099
Zugang (inkl. Ubertragungen) 1.504 5.454
Abgang (inkl. Ubertragungen) 22 73
31.12.2022 6.550 20.480

Die Geschdftsguthaben der verbleibenden Mitglieder haben sich im Geschéftsjahr
um EUR 6.457.200,00 erhdht. In 2022 gab es 63 Geschéftsanteilsiibertragungen,
deren Hohe das Geschéaftsguthaben nicht beeinflusst haben.

Die Héhe des Geschéftsanteils betrigt FUR 1.200,00.

Bei den falligen Einzahlungen auf Geschéftsanteile handelt es sich um gewshrte
Ratenzahlungen, die Mitgliedern eingerdumt werden. Sie entwickelten sich wie folgt:

01.01.2022 EUR 4.048.088,86
Abgénge (Zahlungseingdnge) EUR 4.046.350,00
Zugdnge (offene) EUR 2.996.196,00
31.12.2022 EUR 2.997.934,86

Haftsummenverpflichtungen bestehen nicht.

Es bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen in Form von Mietverpflichtungen in
Héhe von EUR 80.400,00 pro Jahr.

2. Personalbestand
Die Genossenschaft beschaftigt im Durchschnitt 16 Mitarbeiter,

3. Mindestkapital
Am Abschlussstichtag betrégt das Mindestkapital gem&R § 37 Abs. 4 der Satzung
EUR 0,00.

4. Name und Anschrift des Prifungsverbandes
Prifungsverband der Deutschen Verkehrs-,
Dienstleistungs- und Konsumgenossenschaften e.V.
Gotenstralie 17
20097 Hamburg
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5. Mitglieder des Vorstandes
Andreas Eke
Dr. Mathias Hein
Ing. lliana Armien

6. Aufsichtsrat
Dr. Hans Joachim Bellmann
Dr. Verena Sandner Le Gall
Axel Kleinefenn
André Marius Le Prince Vorsitzender

7. Fortfihrungsprognose
Die Genossenschaft wurde gegriindet, um wald- und landwirtschaftliche Produkte
nachhaltig und gemeinsam zu produzieren. Die Umsetzung der Geschiftsidee ist eine
langfristige und ldsst sich in zwei Phasen einteilen:

Phase 1: Mitgliedersuche, um mit Hilfe deren eingezahlten Kapitals Landkiufe und
deren Aufforstung und Pflege zu finanzieren. Mitgliederwerbung und Aufbau von
Vertriebskandlen.

Phase 2: Ca. 20 Jahre nach der Pflanzung kénnen Bdume enthommen und weiter-
verarbeitet bzw. verkauft werden,.

In der Phase 1 werden kaum Ertrédge erzielt werden kdnnen. Die Genossenschaft
schlieBt das Geschaftsjahr deshalb mit Verlust ab. Erst durch Verkdufe in der Phase 2
kénnen diese durch dann anhaltende positive Ergebnisse ausgeglichen werden und
Uberschisse an Mitglieder ausgezahlt werden.

8. Sonstiges
Am Abschlussstichtag bestanden keine Forderungen an die Mitglieder des Vorstandes

und des Aufsichtsrates.

Hamburg, den 31. Mai 2023

The Generation Forest
Vorstand

A. Eke I. Armien M. Hein
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Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

I Gesetzliche und satzungsmaRBige Grundlagen

Grindungsjahr: 2015
Eintragung erfolgte am: 14.11.2016
beim Amtsgericht: Hamburg
Register-Nr.: 1083
Geschaftsjahr: Kalenderjahr

Es gilt die Satzung in der Fassung vom 27.11.2015, zuletzt gedndert am 25.09.2020.

Die Eintragung der Anderung (§ 1 Firma) erfolgte am 09.03.2021.

Satzungsdnderungen, die auf der Generalversammlung vom 20.08.2021 und
27.08.2022 beschlossen wurden, sind bisher nicht im Genossenschaftsregister ein-
getragen.

Il. Geschaftsbetrieb (§ 2 der Satzung)

Zweck/Gegenstand der Genossenschaft ist:

1) die nachhaltige Aufforstung von Wald, die anschlieRende land- und forstwirt-
schaftliche Nutzung unter Beachtung okologischer, d6konomischer und
ethischer Grundsatze sowie die Vermarktung von Produkten aus nachhaltiger

Produktion. Zum Unternehmensgegenstand gehoren daher:

a) Der gemeinschaftliche Einkauf und die Pacht von Landflachen, die fir die

Pflanzung von Waldern bendtigt werden.

b) Die Pflanzung und Erforschung von Waildern nach dem Prinzip des

,Generation Forest”.

c) Die Information und Beratung der Mitglieder und der Offentlichkeit in allen

mit dem Gegenstand der Genossenschaft verbundenen Fragen.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -
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d) Die Genossenschaft kann ihren Geschéftsbetrieb auch auf die Nutzung wei-
terer nachhaltiger und umweltvertraglicher Waldland- und landwirtschaft-

licher Nutzungsformen ausdehnen.

e) Weiterhin kann sie Wald und landwirtschaftliche Flachen in allen Rechts-
und Nutzungsformen erwerben, bewirtschaften, vermitteln, verdauern und
betreuen; sie kann alle im Bereich der Wald- und Landwirtschaft anfal-

lenden Arbeiten Ubernehmen und sich dazu auch Dritter bedienen.

f) Die Weiterverarbeitung und VerduBerung von zertifiziert und nachhaltig er-
zeugtem Edelholz sowie die in § 2 Absatz 2 lit. d der Satzung genannten
Gegenstidnde der Genossenschaft sollen insbesondere in Deutschland statt-

finden.
2) Die Genossenschaft kann sich an anderen Unternehmen beteiligen.

3) Die Ausdehnung des Geschéaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -
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. Mitglieder

1. Mitgliedschaft

a) Geschéftsanteil:
b)  Haftsumme je Anteil:

c)  Einzahlungsverpflichtung:

d) Hochstzahl der Anteile:
e) Mindestzahl der Pflichtanteile:

f)  Eintrittsgeld:

g)  Kindigungsfrist:

EUR 1.200,00
nein

sofort, Ratenzahlung auf Antrag
unter Zustimmung des Vorstandes
moglich

eins
eins
ab 01.01.2021 EUR 169,00
ab 01.01.2022 EUR 231,00
ab 01.01.2023 EUR 295,00

12 Monate zum Ende eines

Geschaftsjahres
2. Mitgliederbewequnqg/Geschdftsquthaben
Mitglieder Geschafts- Geschafts-
anteile guthaben
nominal
EUR
Stand 01.01.2022 5.068 15.099 18.118.800,00
Zugang 1.504 5.391 6.469.200,00
Abgang 22 10 12.000,00
Stand 01.01.2023 6.550 20.480 24.576.000,00

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -
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IV. Organe der Genossenschaft und Bevollmachtigte
1. Vorstand

Laut § 19 der Satzung besteht der Vorstand aus mindestens zwei und maximal flinf
Mitgliedern, die zugleich Mitglieder der Genossenschaft und natirliche Personen

sein muissen.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat flr die Dauer von drei Jahren
bestellt. Der Aufsichtsrat ist fiir den Abschluss, die Anderung und die Kiindigung von
Dienstvertrdgen sowie den Abschluss von Aufhebungsvereinbarungen zustandig.
Fir die auBerordentliche Kiindigung des Dienstverhdltnisses ist die General-

versammiung zustandig.

Dem Vorstand gehorten am 09.06.2023 folgende Mitglieder an:

Name: im Amt zuletzt (wieder-) Amtszeit
seit: gewadhlt am: bis:
Eke, Andreas 2015 26.11.2018 2024
Armien, Iliana 2015 26.11.2018 2024
Hein, Mathias 2019 04.06.2019 2024

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -



P V Anlage 4
Seite 5

2. Aufsichtsrat

Laut § 24 der Satzung besteht der Aufsichtsrat aus mindestens drei Personen, die

von der Generalversammlung gewahlt werden.

Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder betragt vier Jahre; eine Wiederwahl ist

zuldssig.

Dem Aufsichtsrat gehdrten am 09.06.2023 folgende Mitglieder an:

Name: im Amt zuletzt (wieder-) Amtszeit
seit: gewdhlt am: bis:
Axel Kleinefenn 2019 17.06.2019 2023
Dr. Hans Joachim Bellmann 2015 17.06.2019 2023
Dr. Verena Sandner-LeGall 2015 17.06.2019 2023

Der Aufsichtsrat hat sich zuletzt am 15.02.2023 konstituiert.
kommissarischer Aufsichtsratsvorsitzender: Axel Kleinefenn
Herr Le Prince hat aus beruflichen Griinden sein Aufsichtsratsmandat niedergelegt.

3. Generalversammlung

Die Generalversammlung muss gemal § 48 Abs. 1 GenG sechs Monate nach Schluss

des Geschaftsjahres stattfinden.
Die Einladungsfrist betragt gemall § 28 Abs. 3 der Satzung mindestens zwei Wochen.

Die letzte ordentliche Generalversammlung fand am 27.08.2022 statt. Gegen-

stande der Verhandlung und wesentliche Beschliisse:

— Feststellung des Jahresabschlusses zum 31.12.2021
— Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat

— Festsetzung eines Eintrittsgeldes ab 01.01.2023

— Satzungsdnderungen

— Anderung der Kreditgrenze

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -
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V. Beteiligungen

Die Forest eG ist zum 31.12.2020 mit 20.000 Anteilen an der Waldmenschen S.A,,
registriert nach panamaischem Recht, zu 100 % beteiligt, die flir einen Kaufpreis von
EUR 878.824,26 erworben wurden. Die Gesellschaft weist zum 31.12.2021 eine

Bilanzsumme von PAB 8.072.021 aus und einen Jahresiiberschuss von PAB 3.154.

Im Marz 2022 wurde eine weitere Beteiligung in Hohe von EUR 548.146,54/
USD 600.000,00 an der Arboreal B.V., registriert nach dem niederlandischen Recht
in Amsterdam, erworben. Das Unternehmen wurde am 11.01.2021 gegriindet. Die
Hauptaktivitdten bestehen in der Entwicklung und dem Besitz von Aufforstungs-
projekten in Panama und im Forstmanagement, das Giber ihre in Panama ansassigen
100%igen Tochtergesellschaften Arboreal FF S.A. und Arboreal VPV S.A. durch-
gefiihrt wird sowie dem Pflanzen von Setzlingen in einer bestimmten Auswahl ein-
heimischer Arten. Im Dezember 2022 wurde die Firma umbenannt in Generation

Forest Invest B.V.

VI. Mietvertrage

Am 22.07.2019 wurde ein Mietvertrag fir Birordume zwischen der Waldmenschen
eG und Grundstlicksgemeinschaft Grol3e Elbstralie 42 GbR abgeschlossen. Die Miete
betragt EUR 1.837,11 pro Monat.

Dieser Vertrag ist Ende August 2022 ausgelaufen.

Am 12.04.2022 wurde ein neuer Mietvertrag fiir Blirordume zwischen der Forest eG
und der Fischmarkt Hamburg-Altona GmbH abgeschlossen, der am 01.06.2022
begonnen hat. Der Mietzins bzw. Kaltmiete betrdagt EUR 6.700,00 pro Monat.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -
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VIl. Steuerliche Verhiéltnisse

Die Genossenschaft wird beim Finanzamt Hamburg-Mitte unter der Steuernummer

48/767/03047 gefiihrt.

VIIl. Sonstige Angaben

Kreditbeschrinkungen gemdf3 § 49 GenG

Die Kreditbeschrankungen sind von der Generalversammlung am 27.11.2015 auf

EUR 100.000,00 festgesetzt worden.

Die Kreditgrenze der Zahlungen von The Generation Forest eG an dessen Tochter-
gesellschaft Waldmenschen S.A. belduft sich auf maximal 90 % des gezeichneten
Eigenkapitals (Kapital der Mitglieder in Form von Genossenschaftsanteilen und

Agio.)

Der Grund fir die Festlegung dieses Prozentsatzes liegt dem Fakt zu Grunde, dass es
sich bei der Kreditvergabe lediglich um die mittelbare Aufforstung von Waldern tber

die 100 %ige Tochter Waldmenschen S.A. handelt.

Bei direkter Verwendung der Mittel in die Aufforstung der Walder in Panama ware
dies sofort als operative Geschaftstdtigkeit moéglich. Die Einhaltung einer Kredit-

obergrenze, wie sie im Gesetz vorgesehen ist, ist flir andere Falle vorgesehen.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2023 -



P V Anlage 5

Wichtige Hinweise

. Der Prufungsbericht geht dem Vorstand der Genossenschaft in 3 Ausfertigungen zu. Die Aus-
fertigungen Nr. 1 und 2 sind von allen Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern zu unterzeich-
nen. Sofern ein Geschaftsfiihrer in der Genossenschaft tatig ist, hat auch dieser den Bericht mit
zu unterzeichnen. Entsprechende Unterschriftenformulare sind eingeheftet. Die Ausfertigung
Nr. 2 ist mit den erforderlichen Unterschriften an den Verband zuriickzusenden. Ferner
erhdlt der Vorsitzende des Aufsichtsrates eine Ausfertigung des Priifungsberichtes. Die
Aufsichtsratsmitglieder sind verpflichtet, den Inhalt des Priifungsberichtes zur Kenntnis
zu nehmen (§ 58 Abs. 3 GenG).

. Der Prifungsbericht ist nach Eingang gemaR § 58 Abs. 4 GenG unverziglich in gemeinsamer
Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates zu beraten. Diese Beratung soll in der Hauptsache
der Auswertung des Prifungsergebnisses dienen. Falls der Bericht Beanstandungen enthalt,
sind MaRnahmen zu beschlielen, um die festgestellten Mangel zu beseitigen. Die Beschlisse
sind zu protokollieren. Eine Ausfertigung des Protokolls dieser Vorstands- und Aufsichts-
ratssitzung (iber die Beratung des Priifungsberichtes und die Beschlussfassung ist dem
Verband sofort einzureichen.

. GemanR § 59 Abs. 1 GenG ist der Bericht Uiber die gesetzliche Prifung in der Tagesordnung der
nachsten Generalversammlung als Gegenstand der Beschlussfassung anzukindigen, und zwar
unter der Bezeichnung

,,Bericht liber die gesetzliche Priifung und Beschlussfassung liber den Umfang der Be-
kanntgabe des Priifungsberichts®.

Der Bericht ist in einer ordentlichen Generalversammiung vor der Behandlung des Jahres-
abschlusses (= Feststellung des Jahresabschlusses und Beschlussfassung Uber die Ergebnis-
verwendung) und vor der Entlastung der Organmitglieder zu behandein. In einer auf3eror-
dentlichen Generalversammlung sollte er an den Anfang der Tagesordnung gestellt werden. Die
Beschlussfassung bezieht sich darauf, ob und in welchem Umfang der Prufungsbericht
bekanntgegeben werden soll. Die Generalversammlung hat den Prifungsbericht nicht zu ge-
nehmigen. Wichtig ist, dass nichts verschwiegen werden darf, was die Generalversammlung
wissen muss, um sich ein einwandfreies Bild von der Lage der Genossenschaft machen zu
kénnen. Falsche Darstellungen unterliegen den Strafvorschriften des § 147 Abs. 2 Nr. 1 GenG.
Ferner weisen wir in diesem Zusammenhang auf § 60 GenG hin.

. Das Gesetz schreibt im § 59 Abs. 2 vor, dass sich der Aufsichtsrat (nicht Vorstand) in der Ge-
neralversammlung Uber das Ergebnis der Prifung zu erklaren hat. Die Beschlussfassung Uber
den Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichtes sowie die Erklarung des Aufsichtsrates
sind zu protokollieren.

Eine Abschrift des Protokolls der Generalversammlung ist dem Priifungsverband un-
verziiglich einzureichen.

. Die Mitglieder haben das Recht, Einsicht in das zusammenfassende Prifungsergebnis des
Prufungsberichtes zu nehmen. Es bietet sich an, dieses vor der Generalversammlung zusam-
men mit Jahresabschluss und ggf. Lagebericht auszulegen.

. Der Prufungsverband bewahrt den Bericht und die ihm im Zusammenhang mit der Durchfiihrung
der Prifung Gbergebenen und von ihm selbst angefertigten Unterlagen sieben Jahre auf.
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Allgemeine Auftragsbedingungen
Priifungsverband
der Deutschen Verkehrs-, Dienstleistungs- und

Konsumgenossenschaften e.V., Hamburg
vom 1. August 2017

1 Geltungsbereich

(1) Die nachstehenden Bedingungen gelten fiir alle Priifungen und
Beratungen der Genossenschaften, die dem Verband als Mitglieder
angehdren, sowie flir alle sonstigen Tatigkeiten des Verbandes gegen-
Uber diesen Genossenschaften, soweit nicht etwas anderes aus-
dritcklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrie-
ben ist. Sie gelten sinngeméB flr Auftrage von Mitgliedsunternehmen
in anderer Rechtsform (z.B. im Fall von Artikel 25 Abs. 1 EGHGB) und
von Vereinen, die Mitglied des Verbandes sind.

(2) Dritte konnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen
dem Verband und der Genossenschaft herleiten, wenn dies ausdrtick-
lich vereinbart ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen
ergibt. Im Hinblick auf solche Anspriiche gelten diese Auftragsbe-
dingungen auch diesen Dritten gegentiber.

2 Gegenstand, Umfang und Ausfiihrung der Priifungen, Bera-
tungen und sonstigen Tatigkeiten

(1) Gegenstand der Priifung, Beratung oder sonstigen Tatigkeit ist die
zu erbringende Leistung, nicht ein bestimmter wirtschaftlicher Erfolg.
Der Verband Ubernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen
keine Aufgaben der Geschéftsfiihrung. Der Verband ist fiir die Nut-
zung oder Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verant-
wortlich.

(2) Gegenstand und Umfang der gesetzlichen Priifung von Genossen-
schaften ergeben sich aus § 53 GenG, bei Kreditgenossenschaften
erganzend aus § 340k HGB sowie § 29 KWG und § 36 WpHG. Fiir die
Konzernabschlusspriifung gilt § 14 Abs. 2 PublG, im Fall der Kreditge-
nossenschaften § 340k HGB. Gegenstand und Umfang einer sonsti-
gen Priifung, Beratung oder sonstigen Tétigkeit richten sich nach den
getroffenen Vereinbarungen, bei Sonderpriifungen, die durch den
Verbandsvorstand -angeordnet sind, nach dem vom Verband seinen
Mitarbeitern erteilten Auftrag.

(3) Die Priifungen, Beratungen und sonstigen Tatigkeiten werden
riach den Grundsétzen ordnungsmaBiger Berufsausiibung ausge-
fuhrt. In Einzelféllen kann sich der Verband anderer sachverstandiger
Personen bedienen; diese werden geméB Nr. 8 Abs. 1 verpflichtet.

(4) Die Priifung erstreckt sich in der Regel nicht auf die Vornahme von
Einzeluntersuchungen zur Aufdeckung von unerlaubten Handlungen
und sonstigen UnregelméBigkeiten, es sei denn, dass sich bei der
Durchfilhrung der Priifung dazu Anlass ergibt oder dies ausdriicklich
schriftlich vereinbart ist. Gegenstand der Prifung sind in der Regel
auch nicht Einzeluntersuchungen hinsichtlich der Einhaltung steuer-
rechtlicher und anderer Vorschriften, z.B. des Arbeits-, Lebensmittel-,
Wettbewerbs- und AuBenwirtschaftsrechts sowie die Feststellung, ob
Subventionen, Zulagen oder sonstige Verglinstigungen in Anspruch
genommen werden kdnnen.

(5) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der ab-
schlieBenden AuBerung des Verbandes, so ist er nicht verpflichtet, die
Genossenschaft auf Anderungen oder sich daraus ergebende Fol-
gerungen hinzuweisen.

3 Mitwirkungspflichten

(1) Der Vorstand der Genossenschaft hat dafiir zu sorgen, dass dem
Verband alle fir die Ausfithrung der Priffung bzw. sonstiger Auftrige
notwendigen Unterlagen und weiteren Informationen rechtzeitig
und volistdndig Gbermittelt werden und ihm von allen Vorgéngen
und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fiir die Durchftihrung
der Priifung oder des Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt
auch fir die Unterlagen und weiteren Informationen, Vorgénge und
Umsténde, die erst wahrend der Tatigkeit des Verbandes bekannt
werden. Die Genossenschaft wird dem Verband geeignete Aus-
‘kunftspersonen benennen.,

(2) Auf Verlangen des Verbandes hat der Vorstand der Genossen-
schaft die Vollsténdigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weite-
ren Informationen sowie der gegebenen Auskiinfte und Erkldrungen
in einer vom Verband formulierten schriftlichen Erklérung (Vollstin-
digkeitserklarung) zu bestatigen.
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4 Sicherung der Unabhéngigkeit

Die Genossenschaft hat alles zu unterlassen, was die Unabh&ngigkeit
der Mitarbeiter des Verbandes geféhrdet. Dies gilt iir die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere filr Angebote auf Anstellung
oder Ubernahme von Organfunktionen und fir Angebote, Auftrige
auf eigene Rechnung zu {ibernehmen.

5 Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Verband die Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche
Darstellung maBgebend. Entwiirfe schriftlicher Darstellungen sind un-
verbindlich. Sofern nichts anderes vereinbart, sind mtindliche Erkli-
rungen und Auskiinfte des Verbandes nur dann verbindlich, wenn sie
schriftlich bestétigt werden. Erklirungen des Priifers auBerhalb des
Priifungsberichts sind stets vorliufig. Mindliche Erkidrungen und
Auskiinfte des Verbandes auBerhalb des erteilten Auftrages sind
stets unverbindlich.

6 \Weitergabe von schriftlichen AuBerungen

(1) Die Weitergabe von Priifungsberichten oder Teilen daraus, Gut-
achten und sonstigen Stellungnahmen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung — durch die Genossenschaft an einen Dritten bedarf
der schriftlichen Einwilligung des Verbandes, es sei denn, die Genos-
senschaft ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Ge-
setzes oder einer behordlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung von Priifungsergebnissen oder Stellungnahmen
zu Werbezwecken ist unzuléssig.

7 Méngelbeseitigung

(1)Bei etwaigen Mangeln hat die Genossenschaft Anspruch auf
Nacherfillung durch den Verband. Nur bei Fehischlagen, Unterlassen
bzw. unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdg-
lichkeit der Nacherfiillung kann er die Vergiitung mindern oder vom
Vertrag zurlicktreten, wenn ein solcher vorliegt. Die Genossenschaft
kann wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten,
wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassen,
Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfiillung fir sie ohne
Interesse ist. Soweit darliber hinaus Schadensersatzanspriiche beste-
hen, gilt Nr. 9,

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss von der Genos-
senschaft unverziiglich in Textform geltend gemacht werden. An-
spriche nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsétzlichen Handlung be-
ruhen, verjdhren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen
Verjghrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler
und formelle Méngel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht,
Gutachten und dergleichen) des Verbandes enthalten sind, kénnen
jederzeit vom Verband auch Dritten gegeniiber berichtigt werden.
Unrichtigkeiten, die geeignet sind, in der AuBerung des Verbandes
enthaltene Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die
AuBerung auch Dritten gegentiber zuriickzunehmen. In den vorge-
nannten Féllen ist die Genossenschaft vom Verband tunlichst vorher
zu horen,

8 Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Verband und die fiir ihn tatigen Personen sind verpflichtet,
Uber Tatsachen und Umsténde, die thnen bei ihrer Berufstitigkeit an-
vertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, soweit
der Verband nicht zur Nutzung oder Weitergabe solcher Informa-
tionen befugt ist (z. B. anonymisierte Statistiken).

(2) Der Verband wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

(3) Er erhebt, verarbeitet und nutzt Daten der Genossenschaft im
erforderlichen MaBe zur Durchfilhrung des Auftrags. Fine dariiber
hinausgehende Verarbeitung und Nutzung ist dem Verband nur im
Rahmen seiner satzungsgemaBen Aufgaben (z.B. fir statistische
Zwecke oder Darstellungen des Genossenschaftswesens) gestattet,
soweit eine Anonymisierung der Daten erfolgt oder diese ohnehin
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von der Genossenschaft offen zu legen sind; betroffene Daten konnen
insbesondere Jahresabschlusszahlen, Umsitze, Mitarbeiterzahlen sein.

9 Haftung

(1) Fiir gesetzlich vorgeschriebene Pflichtpriifungen des Verbandes
gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haftungsbeschran-
kungen, insbesondere § 62 Abs, 2 GenG bzw. § 323 Abs, 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwen-
dung findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrénkung be-
steht, ist die Haftung des Verbandes fiir Schadensersatzanspriiche
jeder Art, mit Ausnahme von Schéden aus der Verletzung von Leben,
Kérper und Gesundheit, sowie von Schiden, die eine Ersatzpflicht des
Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, bei einem fahrléssig verur-
sachten einzelnen Schadensfall entsprechend § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO
auf 4.000.000,~ EUR beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit der
Genossenschaft stehen dem Verband auch gegentiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller Anspriiche aus einer fahriéssigen
Pflichtverletzung des Verbandes her, giit der in Abs. 2 genannte
Hochstbetrag fir die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller
insgesamt.

(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich
eines aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen
Schadens gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst sémtliche
Folgen einer Pflichtverletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schaden in
einem oder in mehreren aufeinanderfolgenden Jahren entstanden
sind. Dabei gilt mehrfaches, auf gleicher oder gleichartiger Fehler-
quelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitlicher Verstof,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem
oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall kann
der Verband nur bis zur H&he von 5.000.000,- EUR in Anspruch ge-
nommen werden. Die Begrenzung auf das Fiinffache der Mindestver-
sicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prufungen.

(6)Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von
sechs Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und die Genossenschaft auf diese Folge hinge-
wiesen wurde, Dies gilt nicht fir Schadensersatzanspriiche, die auf
vorsitzliches Verhalten zuriickzufiihren sind, sowie bei einer schuld-
haften Verletzung von Leben, Kérper oder Gesundheit sowie bei
Schiden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1 ProdHaftG be-
grtinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu machen,
bleibt unbertihrt.

10 Ergédnzende Bestimmungen fir Priifungen

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den durch den Verband
gepriiften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss
oder Lagebericht, darf er diesen Bestétigungsvermerk nicht weiter-
verwenden. Hat der Verband einen Best&tigungsvermerk nicht erteilt,
so ist ein Hinweis auf die durch den Verband durchgefiihrte Priifung

im Lagebericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter
Stelle nur mit schriftlicher Einwilligung des Verbandes und mit dem
von ihm genehmigten Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Verband den Bestitigungsvermerk, so darf der Be-
statigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat die Genossen-
schaft den Best&tigungsvermerk bereits verwendet, so hat sie auf
Verlangen des Verbandes den Widerruf bekanntzugeben.

11 Ergdnzende Bestimmungen fiir Beratungen und sonstige
Tatigkeiten

(1) Der Verband ist berechtigt, bei allen Beratungen und sonstigen
Tatigkeiten, insbesondere bei der Beratung in Einzelfragen wie auch
im Fall der Dauerberatung, die von der Genossenschaft genannten
Tatsachen und sonstigen Angaben als richtig und vollsténdig
zugrunde zu legen. Der Verband hat jedoch die Genossenschaft auf
von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Ein Auftrag (z.B. Steuerberatungsauftrag) umfasst nicht die zur
Wahrung von Fristen erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass
sich der Verband hierzu ausdriicklich verpflichtet hat. In diesem Fall
hat die Genossenschaft dem Verband alle fir die Wahrung von
Fristen wesentlichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so
rechtzeitig vorzulegen, dass dem Verband eine angemessene Bearbei-
tungszeit zur Verflgung steht.

(3) Der Verband berticksichtigt bei seinen Beratungen und sonstigen
Tatigkeiten die wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und bei
Hilfeleistungen in Steuersachen ergénzend die wesentliche vertffent-
lichte Verwaltungsauffassung.

12 Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Verband und der Genossenschaft
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit die Genossenschaft eine Kom-
munikation per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheits-
anforderungen stellt, wie etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird
die Genossenschaft den Verband entsprechend in Textform informie-
ren.

13 Vergiitung

Der Verband hat neben seiner Gebuhren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird
zusitzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergi-
tung und Auslagenersatz verlangen. Mehrere Genossenschaften haf-
ten als Gesamtschuldner.

Die Gebtihren und Honorare richten sich nach den von den zustandi-
gen Organen des Verbandes festgesetzten Sitzen. Der Verband ist
vorbehaltlich einer anderen Regelung berechtigt, die Gebtihren und
Honorare einschlieBlich des Auslagenersatzes im Banklastschriftver-
fahren zu erheben.

14 Gerichtsstand :
Der Gerichtsstand ist der Sitz des Verbandes.



