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A. Gesetzliche Grundlagen der Priifung

Der vorliegende Bericht ist an unsere Mitgliedsgenossenschaft, die

The Generation Forest eG,

Hamburg,

gerichtet, bei der wir in der Zeit vom 09.08. bis 13.08.2021 die gesetzliche Priifung
2021 gemaR §§ 53 ff. GenG durchgefiihrt haben. Eine Jahresabschlussprifung des
Jahresabschlusses zum 31.12.2020 hat nicht stattgefunden, weil die Gréf3engrenzen
des § 53 Abs. 2 GenG nicht Uberschritten wurden. Dem Aufsichtsratsvorsitzenden

haben wir gemaR § 57 Abs. 2 GenG den Beginn der Priifung angezeigt.

Die letzte ordentliche Priifung hat in der Zeit vom 12.10. bis 15.10.2020
stattgefunden. Der darliber erstattete Bericht ist den gesetzlichen Bestimmungen
(8§ 58 ff. GenG) entsprechend von Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer

Sitzung behandelt worden.

Fir die Durchfiihrung des Auftrages und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im
Verhiltnis zu Dritten, die Bestimmungen des § 62 GenG maRgebend. Im Ubrigen
gelten unsere als Anlage 9 beigefiigten Allgemeinen Auftragsbedingungen in der

Fassung vom 01.08.2017.

Uber das Ergebnis der Priifung erstatten wir diesen Bericht, bei dessen Abfassung

wir die Regelungen des § 58 GenG beachtet haben.
Der Jahresabschluss zum 31.12.2020 ist dem Bericht als Anlage 1 bis 3 beigefiigt.

Der schriftliche Priifungsbericht ist gemaR § 59 GenG bei der Berufung der nachsten
Generalversammlung als Gegenstand der Beratung und einer méglichen Beschluss-

fassung anzukiindigen.

Wir bestitigen gemaR § 321 Abs. 4 a HGB, dass wir bei unserer Priifung die anwend-

baren Vorschriften zur Unabhdngigkeit beachtet haben.
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B. Grundsatzliche Feststellungen
L Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch die gesetzlichen Vertreter

Als kleine Genossenschaft im Sinne von § 267 Abs. 1 HGB ist die Forest eG von der
Erstellung eines Lageberichts befreit (§ 336 Abs. 2 i. V. m. § 264 Abs. 1 Satz 4 HGB).
Aufgrund dessen ist uns eine Stellungnahme zur Lagebeurteilung durch den Vor-

stand nur im eingeschrankten Umfang moglich.

Aus den Jahresabschliissen der Geschéftsflihrung sowie den sonstigen gepriiften
Unterlagen heben wir folgende Aspekte hervor, die fiir die Beurteilung der wirt-

schaftlichen Verhiltnisse der Genossenschaft von besonderer Bedeutung sind:

Die am 27.11.2015 gegriindete Genossenschaft hat ihren Geschaftsbetrieb im Feb-
ruar 2016 aufgenommen. Die Genossenschaft ist alleinige Gesellschafterin der

Waldmenschen S.A.

Das Konzept der Forest eG sieht vor, dass dkologisch orientierte Menschen Mitglied
der Genossenschaft werden und ihr Uber Geschaftsguthaben liquide Mittel zur
Verfligung stellen. Diese liquiden Mittel werden Uber die Beteiligungsgesellschaft
Waldmenschen S.A. in die Aufforstung verschiedener Flachen in Panama investiert.
Nachhaltige Ertrage aus der Forstwirtschaft sind nach derzeitigen Planungen gemaR
friihestens in 15 Jahren zu erwarten. Bis dahin werden voraussichtlich die laufenden

Kosten aus Geschiftsguthaben der Mitglieder finanziert.

Einen Beitrag zur Kostendeckung stellen die seit dem 01.01.2019 erhobenen Ein-

trittsgebiihren dar.

Hinsichtlich der Risiken der kiinftigen Entwicklung sieht der Vorstand gegenwartig
keine bestandsgefahrdenden Tatbestdnde und ist dementsprechend bei der Bewer-

tung von der Unternehmensfortfiihrung ausgegangen.
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Wir haben im Rahmen unserer Priifung keine Feststellungen getroffen, die eine an-
dere Einschatzung der wirtschaftlichen Situation der Genossenschaft erkennen las-
sen bzw. aus sonstigen Griinden von Bedeutung sein kénnten. Es haben sich insbe-
sondere keine Anhaltspunkte dafiir ergeben, dass der Fortbestand der Genossen-
schaft gefdhrdet ware. Wir weisen darauf hin, dass die weltweite Ausbreitung des
Corona-Virus zu einer erheblichen Einschrdankung der wirtschaftlichen Tatigkeit
weltweit gefiihrt hat. Nach uns erteilter Auskunft haben sich jedoch keine Auswir-

kungen auf die wirtschaftliche Lage der Forest eG ergeben.

Il.  Entwicklungsbeeintrachtigende oder bestandsgefahrdende Tatsachen

Seit der Griindung im Jahr 2015 bis zum Erwerb der Anteile an der Waldmenschen
S.A. (Juli 2017) hat die Genossenschaft ihre eigenen Strukturen aufgebaut. Erst da-
ran anschlieBend hat die Genossenschaft begonnen, die von ihr eingenommenen
Geschiftsguthaben der Mitglieder neben der Deckung eigener Kosten fiir die Fi-
nanzierung von Aufforstungsprojekten in Panama zu verwenden. Erwartungsgemaf}
werden nachhaltige Ertrage nicht vor 15 Jahren erwirtschaftet. Bis dahin ist die
Genossenschaft zur Deckung eigener Kosten auf die Einzahlung neuer Geschafts-
guthaben angewiesen. Insoweit kann die Entwicklung der Genossenschaft gefahrdet

sein.

Hl. UnregelmaRigkeiten auRerhalb Rechnungslegung

Im Rahmen unserer Prifungsarbeiten haben wir folgende erhebliche Tatsachen

festgestellt, die VerstoRe darstellen:

— Die Generalversammlung am 17.06.2019 sowie am 25.09.2020 hat Satzungs-
dnderungen beschlossen. Diese Anderungen sind bis zum Zeitpunkt unserer Prii-
fung (13.08.2021) noch nicht in das Genossenschaftsregister eingetragen wor-
den. Wir weisen darauf hin, dass die Anderung erst mit der Eintragung in das
Genossenschaftsregister wirksam wird.

— Die Kreditgrenze von EUR 100.000,00 ist durch die Darlehensvergabe der Forest
eG an die Waldmenschen S.A. Uiberschritten.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2021 -



PV Seite 4

C. Gegenstand, Art und Umfang der Priifung
I.  Gegenstand der Priifung

Gegenstand unserer Priifung waren gemaR § 53 Abs. 1 GenG die Einrichtungen, die
Vermogenslage sowie die Geschaftsfiihrung der Genossenschaft. Dies verfolgt den
Zweck, die wirtschaftlichen Verhaltnisse und die OrdnungsmaRigkeit der Geschafts-

fliihrung festzustellen.

Eine Jahresabschlusspriifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2020 wurde nicht
vorgenommen, weil die Genossenschaft die GroRRenkriterien des § 53 Abs. 2 GenG

nicht Gberschritten hat.

Die Priifung der OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrung erstreckt sich auf die Ge-
schaftsfihrungsorganisation, auf das Geschaftsfiihrungsinstrumentarium und die
Festlegung und Umsetzung der Grundsatze der Geschaftsfiihrungspolitik (Entschei-

dungen und Téatigkeit der Geschaftsfiihrung).

Der Beurteilung der wirtschaftlichen Verhiltnisse liegt eine Analyse der Vermo-

gens-, Finanz- und Ertragslage sowie der Risikolage der Genossenschaft zugrunde.

Unsere Priifung erstreckt sich nicht darauf, ob der Fortbestand der Forest eG zuge-

sichert werden kann.

Wir haben bei unserer Priifung die vom DGRV Deutscher Genossenschafts- und Raif-
feisenverband e. V. festgelegten Grundsatze fiir die Priifung nach § 53 Abs. 1 GenG
bei kleinen Genossenschaften (Fassung vom 28.08.2006) beachtet, die sich bei der
Durchfiihrung der kritischen Wirdigung des Jahresabschlusses am Priifungs-
standard IDW PS 900 , Grundsatze fiir die priiferische Durchsicht von Abschliissen”

orientieren.
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Il. Artund Umfang der Priifung

Der Vorstand ist fir die Rechnungslegung, die dazu eingerichteten internen Kontrol-
len und die dem Priifer gemachten Angaben verantwortlich. Aufgabe des Prifers ist
es, die Ordnungsmafigkeit der Geschaftsfiihrung, die wirtschaftlichen Verhaltnisse
und die gemachten Angaben im Rahmen einer pflichtgemaRen Priifung zu beurtei-

len.

Grundlage fiir die sachliche Planung unserer Priifung waren Informationen liber

die Geschaftstatigkeit und das wirtschaftliche Umfeld

das Kontrollumfeld

— das Rechnungswesen und

das interne Kontrollsystem
der Genossenschaft.

Im Rahmen unseres risikoorientierten Priifungsansatzes haben wir uns zunéchst
einen Uberblick Giber die Unternehmensabliufe verschafft und aus den daraus er-

langten Erkenntnissen unser Priifungsvorgehen bestimmt.

Dabei haben wir auch die Einschdtzung des Vorstands Uiber das Unternehmens-
umfeld sowie Auskiinfte Gber die wesentlichen Ziele, Strategien und Geschaftsrisi-

ken berlicksichtigt.

Folgende Prifungsschwerpunkte wurden planmaRig bearbeitet:

a) Wirtschaftliche Verhaltnisse
— Priifung der Verladsslichkeit des Jahresabschlusses

— Analyse der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage bis zum Abschlussstichtag
31.12.2020

— Analyse der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage nach dem Abschlussstichtag
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b) OrdnungsmaRigkeit der Geschaftsfiihrung und der Einrichtungen der Genossen-
schaft

— Kontrollen des Vorstandes
- Uberwachungstitigkeit des Aufsichtsrates

— Einhaltung der Kreditgrenze gemafR §49 GenG

Die Priifung der wirtschaftlichen Verhaltnisse kann nur auf einer zuverldssigen Da-
tengrundlage der zugrunde liegenden Jahresabschliisse sowie einer aktuellen be-

triebswirtschaftlichen Auswertung erfolgen.

Diese Unterlagen sind daher in die Priifung nach § 53 Abs. 1 GenG einzubeziehen
und auf der Grundlage einer Plausibilitdtsbeurteilung kritisch zu wiirdigen. Die
Plausibilitatsbeurteilungen erfolgen grundsatzlich mit Hilfe von Informationen zum
Geschaftsbetrieb (z. B. Betriebsbesichtigungen), Befragungen und analytischen Prii-

fungshandlungen.

Die Priifung ist so zu planen und durchzufiihren, dass der Priifer nach kritischer Wiir-
digung mit einer gewissen Sicherheit ausschlieRen kann, dass der Jahresabschluss
und die zugrunde liegende Buchfiihrung nicht verlasslich sind und in wesentlichen
Belangen nicht unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung er-
stellt worden sind. Eine gewisse Sicherheit ist gegeben, wenn der Priifer aufgrund
von erhaltenen Nachweisen davon liberzeugt ist, dass der Gegenstand der kritischen

Wirdigung im Rahmen der gegebenen Umstdnde plausibel ist.

Planung und Durchfiihrung der Priifung stehen im pflichtgemadRen Ermessen des

Priifers. Dabei gelten die Grundsatze der Wesentlichkeit und Risikoorientierung.
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Analytische Betrachtungen bestehen aus Plausibilitatsbeurteilungen von Verhaltnis-
zahlen und Trends, durch die Beziehungen zwischen den Daten aus dem Gegenstand
der Priifung zu anderen Daten aufgezeigt sowie auffillige Abweichungen festgestellt
werden. Dazu gehoren beispielsweise Vorjahresvergleich, Abweichungsanalyse, ho-
rizontaler Betriebsvergleich, Analyse von Gliederungs- und Verhaltniszahlen, Ana-

lyse der Mittelzufliisse u. A.

Ergeben sich Zweifel an der Zuverldssigkeit einzelner Jahresabschlussposten, kon-

nen in Teilbereichen weitergehende Priifungshandlungen erforderlich sein.

Die Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage bis zum Abschlussstichtag

31.12.2020 erfolgte anhand des Jahresabschlusses zum 31.12.2020.

Die Vermogens- Finanz- und Ertragslage nach dem Abschlussstichtag haben wir an-
hand einer Summen- und Saldenliste zum 30.06.2021 sowie einer betriebswirt-

schaftlichen Auswertung fiir die Zeit Januar bis Juni 2021 herangezogen.

Die Kontrollen des Vorstandes liberpriiften wir anhand von Protokollen und Befra-

gungen.

Die Einhaltung der Kreditgrenze gemal} § 49 GenG wurde anhand der Forderungs-

salden zum Stichtag und unterjdhrig geprift.

Die Uberwachungstitigkeit des Aufsichtsrates priiften wir anhand von Befragungen

und der Sichtung von Protokollen.

Die von uns erbetenen Auskiinfte und Nachweise wurden durch den Vorstand und
die von ihm benannten Personen bereitwillig erteilt. Aufzeichnungen und Belege

wurden im erforderlichen MaRe zur Verfligung gestellt.
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Der Vorstand hat uns in der berufsiiblichen Vollstandigkeitserklarung bestatigt, dass
in der Buchfiihrung und in den Jahresabschlissen alle bilanzierungspflichtigen
Vermogenswerte, Verpflichtungen, Wagnisse und Abgrenzungen berlicksichtigt,
samtliche Aufwendungen und Ertrdge enthalten und alle erforderlichen Angaben

gemacht sind. Entgegenstehendes haben wir bei unserer Priifung nicht festgestellt.

Ferner wurde bestitigt, dass uns alle Eventualverbindlichkeiten bekannt gegeben

worden sind.

Als Vorgang von besonderer Bedeutung ist die Ausbreitung des Corona-Virus zu
nennen, die sich allerdings nach uns erteilter Auskunft nicht auf die wirtschaftliche

Lage der Forest eG ausgewirkt hat.
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D. Feststellungen zu den wirtschaftlichen Verhdltnissen
I.  Analyse der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage

1. Grundlagen der Analyse der wirtschaftlichen Verhdltnisse

Die Analyse der wirtschaftlichen Verhaltnisse fiihrten wir auf der Grundlage des Jah-

resabschlusses zum 31.12.2020 durch.
Eine Jahresabschlusspriifung dieses Jahresabschlusses hat nicht stattgefunden.
Wir haben daher diesem Jahresabschluss auch keinen Bestatigungsvermerk erteilt.

Von der Zuverlassigkeit des Jahresabschlusses und der zugrunde liegenden Buchfiih-
rung haben wir uns auf der Grundlage einer kritischen Wiirdigung liberzeugt. Die
kritische Wurdigung bietet nicht die durch eine Abschlusspriifung erreichbare Si-

cherheit.

Wir haben keine wesentlichen Feststellungen getroffen, die gegen die Zuverlassig-

keit der Jahresabschliisse sowie der Buchfiihrung sprechen.

Ferner haben wir auch die Summen- und Saldenliste zum 30.06.2021 sowie die be-
triebswirtschaftliche Auswertung fur die Zeit Januar bis Juni 2021 einer kritischen

Wiirdigung unterzogen.
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2. Vermdgenslage

Die Vermogens- und Kapitalstruktur an den Abschlussstichtagen zeigt, nach Haupt-
gruppen zusammengefasst, die nachfolgende Gliederung, wobei die riickstandig
falligen Geschaftsguthaben vom mit dem Eigenkapital verrechnet wurden

(TEUR 1.296; i. V. TEUR 824).

Forderungen gegen verbundene Unternehmen (TEUR 1.257;i. V. TEUR 342) wurden

dem langfristig gebundenen Vermogen zugeordnet.

31.12.2020 31.12.2019 Veranderung

TEUR % TEUR % TEUR
Aktiva
A. Langfristig gebundenes
Vermédgen
1. Sachanlagen 1 0 1 0 0
2. Finanzanlagen 879 25 879 52 0
3. Forderungen gegen
verbundene Unternehmen 1.357 39 342 20 1.015
2.237 64 1.222 72 1.015
B. Kurzfristig gebundenes
Vermogen
1. Forderungen, sonstige
Vermobgensgegenstdnde
und RAP 52 2 54 3 2
2. Liquide Mittel 1.185 34 410 24 775
1.237 36 464 28 773
3.474 100 1.686 100 1.788
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31.12.2020 31.12.2019 Verdnderung
TEUR % TEUR % TEUR
Passiva
A. Langfristig zur Verfligung
stehendes Kapital
Eigenkapital 3.431 99 1.589 94 1.842
B. Kurzfristig zur Verfligung
stehendes Fremdkapital
1. Rickstellungen 14 0 23 0 -9
2. Verbindlichkeiten und RAP 29 1 74 4 -45
43 1 97 6 -54
3.474 100 1.686 100 1.788

Auf der Aktivseite ist die Entwicklung durch die Erh6hungen der Forderungen ge-

geniiber verbundenen Unternehmen (TEUR 1.015) und der liquiden Mittel

(TEUR 775) gekennzeichnet.

Die Zunahme der Verbundforderungen resultiert aus der Gewahrung eines Darle-

hens an die Waldmenschen S.A. (Darlehensrahmen EUR 3 Mio.).

Die Finanzanlagen betreffen die Beteiligung an der Waldmenschen S.A. Die Wald-

menschen S.A. und die VWTG S.A. sind im Jahr 2020 zur Waldmenschen S.A. fusio-

niert worden.
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Die Entwicklung auf der Passivseite zeigt eine Erhohung des langfristig zur Verfi-
gung stehenden Kapitals um TEUR 1.842. Das Eigenkapital ist im Saldo von Jahres-
fehlbetrag (-TEUR 475), Erhohung der eingezahlten Geschaftsguthaben der verblei-
benden Mitglieder (+TEUR 2.207) sowie Zuflihrung zur Riicklage (+TEUR 110) ins-

gesamt gestiegen.

Die Kapitalriicklage enthdlt die von neu eingetretenen Mitgliedern geleisteten Ein-

trittsgelder.

Die kurzfristigen Riickstellungen sind maRgeblich durch den Riickgang (-TEUR 15)
der Ruckstellungen fiir noch ausstehende Eingangsrechnungen, sowie den Abbau

der stichtagsbedingten Verbindlichkeiten (-TEUR 45) gekennzeichnet.

Das gesamte langfristig zur Verfligung stehende Kapital von TEUR 3.431 tberdeckt
die langfristig gebundenen Vermogenswerte von TEUR 2.237 um TEUR 1.194 (i. V.
TEUR 367). Dementsprechend reichen die liquiden Mittel und die Forderungen zur

Regulierung der kurzfristig zur Verfligung stehenden Verbindlichkeiten aus.

Die Eigenkapitalquote betragt 99 % (im Vorjahr 94 %). Die Geschéaftsguthaben sind

zu 22 % (i. V. 23 %) durch kumulierte Verluste gemindert.
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3.  Finanzlage

Nachfolgend ist die Kapitalflussrechnung fiir die Genossenschaft in Anlehnung an

DRS 21 dargestellt. Der Finanzmittelfonds umfasst die liquiden Mittel.

2020 2019
TEUR TEUR

Jahresfehlbetrag -475 -512
+ Abschreibungen auf Sachanlagen 3 1
+/- Zunahme/Abnahme der Rickstellungen -9 20

-/+ Zunahme/Abnahme der lbrigen Aktiva,

die nicht der Investitions- oder

Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -1.013 -380
+/- Zunahme/Abnahme der librigen Verbindlichkeiten,

die nicht der Investitions- oder Finanzierungs-

tatigkeit zuzuordnen sind -45 67
= Mittelabfluss aus laufender Geschaftstatigkeit -1.539 -804

Auszahlungen fiir Investitionen in das
- Sachanlagevermégen -3 -2
- Finanzanlagevermogen 0 -499
= Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit -3 -501
+ Einzahlungen in die Kapitalriicklage 110 93
+ Einzahlungen auf Geschaftsguthaben ' 2.207 1.517
= Mittelzufluss aus der Finanzierungstatigkeit 2.317 1.610

Zahlungswirksame Veranderungen

des Finanzmittelfonds 775 305
+ Liquide Mittel am Anfang der Periode 410 105
= Liquide Mittel am Ende der Periode 1.185 410
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Das Geschiftsmodell der Genossenschaft sieht vor, die Investitionen und die laufen-
den Aufwendungen weitestgehend aus Einzahlungen auf Geschaftsguthaben der

Mitglieder zu finanzieren.

Die liquiden Mittel haben sich durch Mittelzufllisse aus der Finanzierungstatigkeit

erhoht.

Die Zahlungsfahigkeit der Genossenschaft war aufgrund der vorhandenen liquiden

Mittel und der Mittelzufliisse aus der Finanzierungstatigkeit gewahrleistet.

Die kurzfristig gebundenen Vermégensgegenstande reichten aus, um die Schulden

der Forest eG zu begleichen.

Nach unseren Feststellungen und den erteilten Auskiinften der Genossenschaft be-

standen am Abschlussstichtag keine Haftungsverhaltnisse (§ 251 HGB).
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4.  Ertragslage

Der Besprechung der Ertragslage haben wir - abweichend von der Gewinn-und Ver-

lustrechnung - folgende Darstellung zugrunde gelegt:

2020 2019 Ergebnis-
veranderung

TEUR TEUR TEUR
Rohertrag 61 12 49
Personalaufwand -258 -109 -149
Abschreibungen -3 -1 -2
Sonstige Aufwendungen -275 -414 139
Betriebsergebnis /
Jahresfehlbetrag (-) -475 -512 37

Die Genossenschaft hat im Geschéaftsjahr 2017 ihre operative Geschaftstatigkeit

(Finanzierung von Aufforstungsprojekten) aufgenommen.

Nach einem Jahresfehlbetrag im Vorjahr (-TEUR 512), wurde das Geschaftsjahr 2020

erneut mit einem Jahresfehlbetrag (-TEUR 475) abgeschlossen.

Einflussfaktoren waren der Anstieg des Personalaufwandes (-TEUR 149) bei gleich-

zeitigen Riickgang der sonstigen Aufwendungen (-TEUR 139), in denen im Wesent-

lichen die Werbekosten (TEUR 157; i. V. TEUR 252) enthalten sind.
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Il. Beurteilung der wirtschaftlichen Verhiltnisse

Hinsichtlich der wirtschaftlichen Verhaltnisse konnen wir im Ergebnis unserer Pri-
fung feststellen, dass die Finanzlage durch die Einwerbung neuer Geschaftsgut-
haben geordnet ist. Die Vermoégenslage kann durch die verlustbedingt geminderten
Geschaftsguthaben nicht zufriedenstellen. Die Ertragslage ist infolge des Jahres-

fehlbetrags und aufgrund der fehlenden Umsatze nicht geordnet.

Ergdnzend zu unserem Urteil weisen wir allerdings daraufhin, dass die bisherige
Entwicklung der Forest eG den Planungsrechnungen entspricht. Zur Einhaltung des
Forderzwecks werden langfristige Investitionen in Waldprojekte in Panama uber
ihre Tochtergesellschaft Waldmenschen S.A. getdtigt, die lber die Geschaftsgut-
haben der Mitglieder finanziert werden. Die Geschaftsguthaben dienen ebenfalls
der Finanzierung der laufenden Aufwendungen der Genossenschaft (z. B. Einwer-
bung von Geschiftsguthaben). Ertrage wird die Genossenschaft erst nach einer
ersten Durchforstung der Walder in rund acht bis zwolf Jahren erwarten kénnen. Bis

dahin ist planmaRig von der Entstehung weiterer Verluste auszugehen.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2021 -
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E. Feststellungen zur OrdnungsmaBigkeit der Geschaftsfiihrung
und zum Forderzweck

Bei der Priifung der OrdnungsmiRigkeit der Geschiftsfithrung und deren Uber-
wachung haben wir untersucht, ob die Geschafte durch den Vorstand mit der er-
forderlichen Sorgfalt und in Ubereinstimmung mit den einschligigen Bestimmungen

von GenG und Satzung ausgefiihrt wurden.

Dabei haben wir auch gepriift, ob die Geschaftsfiihrung zweckmaRig organisiert, das
vorhandene Geschaftsfiihrungsinstrumentarium angemessen und die Geschafts-

fihrungstatigkeit ordnungsgemal? erfolgt ist.

Wir haben folgende Feststellungen getroffen:

— Die Generalversammlungen am 17.06.2019 sowie am 25.09.2020 haben Sat-
zungsianderungen beschlossen. Diese Anderungen vom 25.09.2020 sind in das
Genossenschaftsregister eingetragen worden, die Anderungen von 2019 nicht.
Wir weisen darauf hin, dass die Anderung erst mit der Eintragung in das Genos-
senschaftsregister wirksam wird.

— Die Kreditgrenze von EUR 100.000,00 ist durch die Darlehensvergabe der Forest
eG an die Waldmenschen S.A. Uberschritten, eine neue Festlegung durch die
Generalversammlung ist aufgrund des Geschaftsmodells notwendig.

Nach den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen und getroffenen Feststellun-

gen, die wir in diesem Bericht und Anlage 7 dargestellt haben, ist die Ordnungs-

maRigkeit der Geschaftsflihrung im Berichtszeitraum im Wesentlichen gegeben.

Bei unserer Priifung der Geschaftsfihrungsorganisation, des Geschaftsflihrungs-
instrumentariums und der wesentlichen Tatigkeiten im Berichtszeitraum haben wir
Uber die vorstehend benannten Sachverhalte hinaus keine Beanstandungen fest-

gestellt.
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Ferner haben wir die Amtsflihrung des Aufsichtsrates entsprechend untersucht. Der
Aufsichtsrat ist seinen Uberwachungs- und Beratungsaufgaben in angemessenen
Umfang nachgekommen. Beanstandungen haben sich bei diesen Priifungen nicht

ergeben.

Die Genossenschaft hat ihren Férderzweck erfillt, indem sie Aufforstungsprojekte

in Panama finanziert.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2021 -
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F. Zusammengefasstes Priifungsergebnis
I.  Wirtschaftliche Verhaltnisse

Die Analyse der wirtschaftlichen Verhiltnisse fihrten wir auf der Grundlage des Jah-
resabschlusses zum 31.12.2020 und der Buchfiihrung fiir diese Geschaftsjahre

durch.

Diese Unterlagen haben wir einer kritischen Wirdigung unterzogen. Eine Jahres-
abschlusspriifung des Jahresabschlusses zum 31.12.2020 und der Buchfiihrung hat

nicht stattgefunden. Wir haben daher auch keinen Bestatigungsvermerk erteilt.

Wir haben keine Feststellungen getroffen, die gegen die Zuverldssigkeit der Jahres-

abschliisse sowie der Buchfiihrung sprechen.

Nach dem Stand des Jahresabschlusses zum 31.12.2020 stellt sich die Vermogens-,

Finanz- und Ertragslage der Genossenschaft wie folgt dar:

Die Vermdgenslage ist durch eine Eigenkapitalquote von 99 % (im Vorjahr 94 %)

gepragt. Das langfristig gebundene Vermogen ist langfristig finanziert.

Die Geschéaftsguthaben sind zu 22 % (i. V. 23 %) durch kumulierte Verluste gemin-

dert.

Die Vermdogenslage der Genossenschaft kann auf Grund der durch Verluste gemin-

derten Geschaftsguthaben nicht zufriedenstellen.

Zur Finanzlage ist festzustellen, dass die liquiden Mittel um TEUR 774 gestiegen sind.
Der wesentliche Mittelzufluss ergab sich aus der Finanzierungstatigkeit. Die Zah-

lungsfahigkeit war jederzeit gegeben.

Die Finanzlage der Genossenschaft kann daher als geordnet angesehen werden.
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Die Ertragslage der Forest eG ist dadurch gekennzeichnet, dass im Berichtszeitraum,
die Geschéftstatigkeit darin bestand, Aufforstungsprojekte in Panama zu finanzie-
ren. Umsitze sind daher nicht angefallen. Es sind Aufwendungen fiir administrative
Tatigkeiten (TEUR 275; im Vorjahr TEUR 414) entstanden, so dass das Geschaftsjahr
2020 mit einem Jahresfehlbetrag (TEUR 475; im Vorjahr -TEUR 511) auslief.

Die Ertragslage der Genossenschaft ist infolge der fehlenden Umsétze und des Jah-

resfehlbetrages nicht geordnet.

Der Ergebnisverwendungsvorschlag des Vorstands fiir das Geschaftsjahr 2020 ent-

spricht den Regelungen des GenG und der Satzung.

Die betriebswirtschaftliche Auswertung fiir den Zeitraum Januar bis Juni 2020 weist

einen vorlaufigen Verlust (-TEUR 606) aus.

Hinsichtlich der wirtschaftlichen Verhdltnisse konnen wir im Ergebnis unserer Prii-
fung feststellen, dass die Finanzlage durch die Einwerbung neuer Geschaftsgut-
haben geordnet ist. Die Vermogenslage kann durch die verlustbedingt geminderten
Geschiftsguthaben nicht zufriedenstellen. Die Ertragslage ist infolge des Jahres-

fehlbetrags und aufgrund der fehlenden Umsatze nicht geordnet.

Ergdnzend zu unserem Urteil weisen wir allerdings daraufhin, dass die bisherige
Entwicklung der Forest eG den Planungsrechnungen entspricht. Zur Einhaltung des
Forderzwecks werden langfristige Investitionen in Waldprojekte in Panama Uuber
ihre Tochtergesellschaft Waldmenschen S.A. getatigt, die (iber die Geschaftsgut-
haben der Mitglieder finanziert werden. Die Geschaftsguthaben dienen ebenfalls
der Finanzierung der laufenden Aufwendungen der Genossenschaft (z. B. Einwer-
bung von Geschiftsguthaben). Ertrdge wird die Genossenschaft erst nach einer
ersten Durchforstung der Walder in rund acht bis zwolf Jahren erwarten kénnen. Bis

dahin ist planmaRig von der Entstehung weiterer Verluste auszugehen.
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Il.  OrdnungsmiBigkeit der Geschéftsfiihrung und Férderzweck

Gegenstand unserer Priifung waren nach § 53 GenG auch die Geschéftsfuhrung des
Vorstandes und die Amtsfihrung des Aufsichtsrates. Dabei haben wir uns mit der
Geschiftsfiihrungsorganisation, dem Geschiftsfiihrungsinstrumentarium und der
Tatigkeit der Geschéaftsfiihrung auseinandergesetzt.

Wir haben folgende Feststellungen getroffen:

— Die Generalversammlung am 17.06.2019 sowie am 25.09.2020 hat Satzungs-
dnderungen beschlossen. Diese Anderungen sind bis zum Zeitpunkt unserer Pri-
fung (13.08.2021) noch nicht in das Genossenschaftsregister eingetragen wor-
den. Wir weisen darauf hin, dass die Anderung erst mit der Eintragung in das
Genossenschaftsregister wirksam wird.

— Die Kreditgrenze von EUR 100.000,00 ist durch die Darlehensvergabe der Forest
eG an die Waldmenschen S.A. Uiberschritten.

Der Vorstand hat seine Aufgaben im Wesentlichen mit der erforderlichen Sorgfalt
wahrgenommen. Der Aufsichtsrat ist seiner Uberwachungs- und Beratungsaufgabe

im Wesentlichen nachgekommen.
Die Genossenschaft hat ihren Férderzweck gemiR § 1 Abs. 1 GenG verfolgt.

Wir erstatten diesen Bericht aufgrund unserer sorgféltigen Prifung anhand der uns
vorgelegten Biicher, Schriften und sonstigen Unterlagen nach bestem Wissen. Nach
dem abschlieRenden Ergebnis unserer Priifung sind wesentliche Einwendungen
hinsichtlich der Ertragslage zu erheben. Feststellungen, die eine unverzigliche
Benachrichtigung des Aufsichtsratsvorsitzenden nach § 57 Abs. 3 GenG erforderlich
gemacht hitten, haben wir nicht getroffen.

Hamburg, den 13. August2021

- ERKEH Priifungsverband

: R,
WSCHA,%% der Deutschen Verkehrs-, Dienstleistngs- und
% - Konsumgenossenschaften e.V.

i

P‘_,Q}\i"\ k 1
(‘\\\69“‘\3

Schmidt
Wirtschaftspriifer
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The Generation Forest eG, Hamburg

Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit vom 01.01 bis 31.12.2020

Anlage 2

Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR

Rohergebnis 61.003,96 12.120,00
Personalaufwand

Lohne und Gehalter 195.196,27 90.860,27
Soziale Abgaben 63.170,42 258.366,69 18.074,34
Abschreibungen auf Sachanlagen 3.138,94 903,18
Sonstige betriebliche Aufwendungen 274.780,70 414.268,84
Jahresfehlbetrag (-) -475.282,37 -511.986,63
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The Generation Forest eG, Hamburg

Anhang

Allgemeine Angaben
Die Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung entspricht
den Vorschriften des Handelsgesetzbuches. Die Gewinn- und Verlustrechnung

wurde nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Die Genossenschaft ist klein im Sinne des § 267 Abs. 1 HGB. Auf die Erstellung
eines Anlagespiegels wurde gemaR § 336 Abs. 2i. V. m. § 288 HGB verzichtet.

Die Genossenschaft hat ihren Sitz in Hamburg und ist beim Amtsgericht Ham-

burg in das Genossenschaftsregister unter GbR 1083 eingetragen.

Erlduterungen zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Bei der Aufstellung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung wurden

folgende Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden angewandt:

- Der Ausweis der Geschaftsguthaben erfolgte nach dem Bruttoprinzip ge-
mafR § 337 Abs. 1 Satz 3 HGB.

- Geringwertige Wirtschaftsgliter des Anlagevermdégens bis zu einem An-
schaffungspreis von EUR 800,00 sind im Geschaftsjahr voll abgeschrieben
und als Abgang behandelt worden.

- Das Finanzanlagevermdégen wurde mit den Anschaffungskosten bewertet.

- Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstiande wurden mit dem
Nennwert bewertet. Ein Wertberichtigungsbedarf bestand nicht.

- Die flissigen Mittel wurden in allen Fadllen mit dem Nennwert angesetzt.

- Die sonstigen Riickstellungen entsprechen den nach verniinftiger kaufman-
nischer Beurteilung notwendigen Erfillungsbetragen.

- Die Verbindlichkeiten wurden mit dem Erfiillungsbetrag angesetzt.
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Erlduterungen zur Bilanz und zur Gewinn- und Verlustrechnung

Bilanz

Die Genossenschaft hatte 2017 10 Aktien & B/. 1.000,00 (=USD 1.000,00) der
Waldmenschen S.A., in Panama City, Panama, zum Gesamtkaufpreis von B/.
475.000,00 (= USD 475.000,00) erworben. Darauf wurden bis zum Abschluss-
stichtag 2018 EUR 380.000,00 angezahlt. Der Restbetrag von EUR 28.901,00
wurde Anfang 2019 gezahlt. Die Genossenschaft war alleinige Gesellschafterin

der Waldmenschen S.A.

Die Genossenschaft hatte 2019 10 Aktien a USD 1.000,00 der VWT S.A,, in San
Felix, Panama, zum Gesamtkaufpreis von USD 514,645,00 erworben. Der
Kaufpreis wurde vollstdndig in 2019 gezahlt. Die Genossenschaft war alleinige

Gesellschafterin der VWT S.A.

Am 06.05.2020 wurde die Fusion der Waldmenschen S.A. (ibernehmender
Rechtstriager) und der VWT S.A. (Ubernommener Rechtstrager) durchgefiihrt

und mit 6ffentlicher Urkunde Nr 4162 bestatigt.

Ein Jahresabschluss der fusionierten Gesellschaft zum 31.12.2020 liegt vor. Das
Eigenkapital betragt zum 31.12.2019 USD 21.436,00. Das Geschaftsjahr 2020

endete mit einem Jahrestiberschuss von USD 1.168,00.

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstdnde haben eine Restlauf-

zeit von unter einem Jahr.
Die Verbindlichkeiten haben samtlich eine Restlaufzeit unter einem Jahr.

Gewinn- und Verlustrechnung

Besondere Bemerkungen ergeben sich nicht.
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Sonstige Angaben

Mitgliederbewegung

Zahl der Anzahl der
Mitglieder Geschéftsanteile

01.01.2020 874 2.616
Zugang 619 2.239

Abgang 4 6
01.01.2021 1.489 4.849

Die Geschiftsguthaben der verbleibenden Mitglieder haben sich im Geschéfts-
jahr um EUR 2.679.600,00 erhoht.

Die Hohe des Geschéftsanteils betragt EUR 1.200,00.
Haftsummenverpflichtungen bestehen nicht.

Es bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen in Form von Mietverpflich-

tungen in Hohe von EUR 22.045 pro Jahr.

Personalbestand

Die Genossenschaft beschaftigt im Durchschnitt zwolf Mitarbeiter.

Mindestkapital

Am Abschlussstichtag betrdagt das Mindestkapital gemal} § 37 Abs. 4 der Sat-
zung EUR 0,00.

Name und Anschrift des Priifungsverbandes

Prifungsverband der Deutschen Verkehrs-,
Dienstleistungs- und Konsumgenossenschaften e.V.
Gotenstralle 17

20097 Hamburg
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5. Mitglieder des Vorstandes

Andreas Eke
Mathias Hein

Ing. lliana Armien

6. Aufsichtsrat

André Marius Le Prince Vorsitzender
Dr. Hans Joachim Bellmann
Dr. Verena Sandner-LeGall

Axel Kleinefenn

7. Am Abschlussstichtag bestanden keine Forderungen an die Mitglieder des

Vorstandes und des Aufsichtsrates.

Hamburg, den 31. Mai 2021

The Generation Forest eG
Vorstand

A. Eke [. Armien M. Hein
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Rechtliche und wirtschaftliche Verhaltnisse

1 Gesetzliche und satzungsmaRBige Grundlagen

Grindungsjahr: 2015
Eintragung erfolgte am: 14.11.2016
beim Amtsgericht: Hamburg
Register-Nr.: 1083
Geschaftsjahr: Kalenderjahr

Es gilt die Satzung in der Fassung vom 27.11.2015, zuletzt geandert am 25.09.2020.
Die Eintragung der Anderung (§ 1 Firma) erfolgte am 09.03.2020.

Satzungsanderungen, die auf der Generalversammlung vom 17.06.20219

beschlossen wurden, sind bisher nicht im Genossenschaftsregister eingetragen.

Il. Geschéftsbetrieb (§ 2 der Satzung)

Zweck/Gegenstand der Genossenschaft ist:

1) ist die nachhaltige Aufforstung von Wald, die anschliefende land- und forst-
wirtschaftliche Nutzung unter Beachtung oOkologischer, 6konomischer und
ethischer Grundséatze sowie die Vermarktung von Produkten aus nachhaltiger

Produktion. Zum Unternehmensgegenstand gehoren daher:

a) Der gemeinschaftliche Einkauf und die Pacht von Landflachen, die fiir die

Pflanzung von Waldern benétigt werden.

b) Die Pflanzung und Erforschung von Waldern nach dem Prinzip des ,,Genera-

tion Forest”.

c) Die Information und Beratung der Mitglieder und der Offentlichkeit in allen

mit dem Gegenstand der Genossenschaft verbundenen Fragen.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2021 -
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d) Die Genossenschaft kann ihren Geschaftsbetrieb auch auf die Nutzung wei-
terer nachhaltiger und umweltvertraglicher Waldland- und landwirtschaft-

licher Nutzungsformen ausdehnen.

e) Weiterhin kann sie Wald und landwirtschaftliche Flachen in allen Rechts-
und Nutzungsformen erwerben, bewirtschaften, vermitteln, verduRern und
betreuen; sie kann alle im Bereich der Wald- und Landwirtschaft anfal-

lenden Arbeiten Gibernehmen und sich dazu auch Dritter bedienen.

f) Die Weiterverarbeitung und VerduBerung von zertifiziert und nachhaltig er-
zeugtem Edelholz, sowie die in § 2 Absatz 2 lit. d der Satzung genannten
Gegenstande der Genossenschaft, sollen insbesondere in Deutschland

stattfinden.
2) Die Genossenschaft kann sich an anderen Unternehmen beteiligen.

3) Die Ausdehnung des Geschéaftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2021 -
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. Mitglieder

1. Mitgliedschaft

a) Geschaftsanteil:
b) Haftsumme je Anteil:

c) Einzahlungsverpflichtung:

d) Hochstzahl der Anteile:
e) Mindestzahl der Pflichtanteile:

f)  Eintrittsgeld:

g) Kiindigungsfrist:

EUR 1.200,00
nein

sofort, Ratenzahlung auf Antrag
unter Zustimmung des Vorstandes
moglich

eins
eins
ab 01.01.2020 EUR 108,00
ab 01.01.2021 EUR 169,00

12 Monate zum Ende eines

Geschaftsjahres
2. Mitgliederbewequng/Geschdftsquthaben
Mitglieder Geschafts- Geschafts-
anteile guthaben
nominal
EUR
Stand 01.01.2020 874 2.616 3.139.200,00
Zugang 619 2.239 2.686.800,00
Abgang -4 -6 -7.200,00
Stand 01.01.2021 1.489 4.849 5.818.800,00

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2021 -
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IV. Organe der Genossenschaft und Bevolimachtigte
1.  Vorstand
Laut § 19 der Satzung besteht der Vorstand aus mindestens zwei und maximal funf

Mitgliedern, die zugleich Mitglieder der Genossenschaft und natiirliche Personen

sein mussen.

Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat fiir die Dauer von drei Jahren
bestellt. Der Aufsichtsrat ist fiir den Abschluss, die Anderung und die Kiindigung von
Dienstvertragen sowie den Abschluss von Aufhebungsvereinbarungen zustandig.
Fur die auRerordentliche Kiindigung des Dienstverhiltnisses ist die Generalver-

sammlung zustandig.

Dem Vorstand gehorten am 10.08.2021 folgende Mitglieder an:

Name: : im Amt  zuletzt (wieder-) Amtszeit
seit: gewdhlt am: bis:
Eke, Andreas 2015 26.11.2018 2021
Armien, lliana 2015 26.11.2018 2021
Hein, Mathias 2019 04.06.2019 2022

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2021 -
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2. Aufsichtsrat

Laut § 24 der Satzung besteht der Aufsichtsrat aus mindestens drei Personen, die

von der Generalversammlung gewahlt werden.
Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder betragt vier Jahre, Wiederwahl ist zuldssig.

Dem Aufsichtsrat gehdrten am 10.08.2021 folgende Mitglieder an:

Name: im Amt zuletzt (wieder-) Amtszeit
seit: gewahlt am: bis:
André Marius Le Prince 2015 17.06.2019 2023
Dr. Hans Joachim Bellmann 2015 17.06.2019 2023
Dr. Verena Sandner-LeGall 2015 17.06.2019 2023
Kleinefenn, Axel 2019 17.06.2019 2023

Der Aufsichtsrat hat sich zuletzt am 11.09.2020 konstituiert.

Aufsichtsratsvorsitzender: André Marius Le Prince

3.  Generalversammlung

Die Generalversammlung muss gemaR § 48 Abs. 1 GenG sechs Monate nach Schluss

des Geschéftsjahres stattfinden.
Im Berichtszeitraum hat eine Generalversammlung am 25.09.2020 stattgefunden.
Die Einladungsfrist betragt gemaR § 28 Abs. 3 der Satzung mindestens zwei Wochen.

Die letzte ordentliche Generalversammlung fand am 25.09.2020 statt. Gegen-

stinde der Verhandlung und wesentliche Beschliisse:

Bericht des Vorstands Uiber die Entwicklung der Genossenschaft und Bericht des
Aufsichtsrates

|

Feststellung des Jahresabschlusses zum 31.12.2019

Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat

Festsetzung eines Eintrittsgeldes ab 01.01.2021

Satzungsanderung § 1 (1): Namensanderung

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2021 -
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V. Beteiligungen

Die The Generation Forest eG ist zum 31.12.2020 mit 20.000 Anteilen an der
Waldmenschen S.A,, registriert nach panamesischem Recht, zu 100 % beteiligt, die
fur einen Kaufpreis von EUR 878.824,26 erworben wurden. Die Gesellschaft weist
zum 31.12.2020 eine Bilanzsumme von $ 2.608.786 aus und einen Jahresiiberschuss

von $ 1.168.

VI. Mietvertrdage

Am 22.07.20019 wurde ein Mietvertrag fiir Blirordume zwischen der Waldmen-
schen eG und Grundstiicksgemeinschaft GroRe ElbstraRe 42 GbR abgeschlossen. Die

Miete betrdgt EUR 1.837,11 pro Monat.

Der Mietvertrag hat eine Vertragslaufzeit bis zum 31.08.2022, ohne dass es einer

Kiindigung bedarf.

VII. Steuerliche Verhiltnisse

Die Genossenschaft wird beim Finanzamt Hamburg-Mitte unter der Steuernummer

48/767/03047 gefihrt.

VIIl. Sonstige Angaben

Kreditbeschréiinkungen gemdf8 § 49 GenG

Die Kreditbeschrankungen sind von der Generalversammlung am 27.11.2015 auf

EUR 100.000,00 festgesetzt worden.

The Generation Forest eG, Hamburg - Gesetzliche Priifung 2021 -
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Wichtige Hinweise

. Der Prufungsbericht geht dem Vorstand der Genossenschaft in 3 Ausfertigungen zu. Die Aus-
fertigungen Nr. 1 und 2 sind von allen Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern zu unterzeich-
nen. Sofern ein Geschaftsfuhrer in der Genossenschaft tatig ist, hat auch dieser den Bericht mit
zu unterzeichnen. Entsprechende Unterschriftenformulare sind eingeheftet. Die Ausfertigung
Nr. 2 ist mit den erforderlichen Unterschriften an den Verband zuriickzusenden. Ferner
erhilt der Vorsitzende des Aufsichtsrates eine Ausfertigung des Priifungsberichtes. Die
Aufsichtsratsmitglieder sind verpflichtet, den Inhalt des Priifungsberichtes zur Kenntnis
zu nehmen (§ 58 Abs. 3 GenG).

. Der Prifungsbericht ist nach Eingang gemaR § 58 Abs. 4 GenG unverziglich in gemeinsamer
Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates zu beraten. Diese Beratung soll in der Hauptsache
der Auswertung des Prifungsergebnisses dienen. Falls der Bericht Beanstandungen enthalt,
sind Mafnahmen zu beschlieRen, um die festgestellten Méngel zu beseitigen. Die BeschlUsse
sind zu protokollieren. Eine Ausfertigung des Protokolls dieser Vorstands- und Aufsichts-
ratssitzung liber die Beratung des Priifungsberichtes und die Beschlussfassung ist dem
Verband sofort einzureichen.

. Gemah § 59 Abs. 1 GenG ist der Bericht Uber die gesetzliche Priifung in der Tagesordnung der
nachsten Generalversammiung als Gegenstand der Beschlussfassung anzukiindigen, und zwar
unter der Bezeichnung

,,Bericht iiber die gesetzliche Priifung und Beschlyu.ssfassung liber den Umfang der Be-
kanntgabe des Priifungsberichts®.

Der Bericht ist in einer ordentlichen Generalversammlung vor der Behandlung des Jahresab-
schlusses (= Feststellung des Jahresabschlusses und Beschlussfassung Uber die Ergebnis-
verwendung) und vor der Entlastung der Organmitglieder zu behandeln. In einer aufderor-
dentlichen Generalversammlung sollte er an den Anfang der Tagesordnung gestellt werden. Die
Beschlussfassung bezieht sich darauf, ob und in welchem Umfang der Prufungsbericht
bekanntgegeben werden soll. Die Generalversammiung hat den Priufungsbericht nicht zu ge-
nehmigen. Wichtig ist, dass nichts verschwiegen werden darf, was die Generalversammliung
wissen muss, um sich ein einwandfreies Bild von der Lage der Genossenschaft machen zu
kénnen. Falsche Darstellungen unterliegen den Strafvorschriften des § 147 Abs. 2 Nr. 1 GenG.
Ferner weisen wir in diesem Zusammenhang auf § 60 GenG hin.

. Das Gesetz schreibt im § 59 Abs. 2 vor, dass sich der Aufsichtsrat (nicht Vorstand) in der Ge-
neralversammiung Uber das Ergebnis der Priifung zu-erkléren hat. Die Beschlussfassung tuber
den Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichtes sowie die Erklarung des Aufsichtsrates
sind zu protokollieren.

Eine Abschrift des Protokolls der Generalversammlung ist dem Priifungsverband un-
verziiglich einzureichen.

. Die Mitglieder haben das Recht, Einsicht in das zusammenfassende Prifungsergebnis des
Prifungsberichtes zu nehmen. Es bietet sich an, dieses vor der Generalversammiung zu-
sammen mit Jahresabschluss und ggf. Lagebericht auszulegen.

. Der Prifungsverband bewahrt den Bericht und die ihm im Zusammenhang mit der Durchfuhrung
der Prifung Ubergebenen und von ihm selbst angefertigten Unterlagen sieben Jahre auf.



Anlage 6

Allgemeine Auftragsbedingungen
Priifungsverband
der Deutschen Verkehrs-, Dienstleistungs- und
Konsumgenossenschaften e.V., Hamburg
vom 1. August 2017

1 Geltungsbereich

(1) Die nachstehenden Bedingungen gelten fiir alle Priifungen und
Beratungen der Genossenschaften, die dem Verband als Mitglieder
angehoren, sowie fiir alle sonstigen Tatigkeiten des Verbandes gegen-
Uber diesen Genossenschaften, soweit nicht etwas anderes aus-
drucklich schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend vorgeschrie-
ben ist. Sie gelten sinngemé&B fiir Auftrége von Mitgliedsunternehmen
in anderer Rechtsform (z.B. im Fall von Artikel 25 Abs. 1 EGHGB) und
von Vereinen, die Mitglied des Verbandes sind.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen
dem Verband und der Genossenschaft herleiten, wenn dies ausdriick-
lich vereinbart ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen
ergibt. Im Hinblick auf solche Anspriiche gelten diese Auftragsbe-
dingungen auch diesen Dritten gegentber.

2 Gegenstand, Umfang und Ausfiihrung der Priifungen, Bera-
tungen und sonstigen Tatigkeiten

(1) Gegenstand der Priifung, Beratung oder sonstigen Tatigkeit ist die
zu erbringende Leistung, nicht ein bestimmter wirtschaftlicher Erfolg.
Der Verband tbernimmt im Zusammenhang mit seinen Leistungen
keine Aufgaben der Geschéftsfuhrung. Der Verband ist fir die Nut-
zung oder Umsetzung der Ergebnisse seiner Leistungen nicht verant-
wortlich.

(2) Gegenstand und Umfang der gesetzlichen Priifung von Genossen-
schaften ergeben sich aus § 53 GenG, bei Kreditgenossenschaften
ergdnzend aus § 340k HGB sowie § 29 KWG und § 36 WpHG. Ftir die
Konzernabschlusspriifung gilt § 14 Abs. 2 PublG, im Fall der Kreditge-
nossenschaften § 340k HGB. Gegenstand und Umfang einer sonsti-
gen Priifung, Beratung oder sonstigen Tatigkeit richten sich nach den
getroffenen Vereinbarungen, bei Sonderpriiffungen, die durch den
Verbandsvorstand -angeordnet sind, nach dem vom Verband seinen
Mitarbeitern erteilten Auftrag.

(3) Die Priifungen, Beratungen und sonstigen Tatigkeiten werden
rach den Grundsatzen ordnungsméaBiger Berufsausiibung ausge-
fiihrt. In Einzelfallen kann sich der Verband anderer sachverstindiger
Personen bedienen; diese werden gemaf Nr. 8 Abs. 1 verpflichtet.

(4) Die Priifung erstreckt sich in der Regel nicht auf die Vornahme von
Einzeluntersuchungen zur Aufdeckung von unerlaubten Handlungen
und sonstigen Unregelmé&Bigkeiten, es sei denn, dass sich bei der
Durchfithrung der Priifung dazu Anlass ergibt oder dies ausdriicklich
schriftlich vereinbart ist. Gegenstand der Priifung sind in der Regel
auch nicht Einzeluntersuchungen hinsichtlich der Einhaltung steuer-
rechtlicher und anderer Vorschriften, z.B. des Arbeits-, Lebensmittel-,
Wettbewerbs- und AuBenwirtschaftsrechts sowie die Feststellung, ob
Subventionen, Zulagen oder sonstige Vergiinstigungen in Anspruch
genommen werden kénnen.

(5) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der ab-
schlieBenden AuBerung des Verbandes, so ist er nicht verpflichtet, die
Genossenschaft auf Anderungen oder sich daraus ergebende Fol-
gerungen hinzuweisen.

3 Mitwirkungspflichten

(1) Der Vorstand der Genossenschaft hat dafiir zu sorgen, dass dem
Verband alle fiir die Ausfihrung der Priifung bzw. sonstiger Auftrige
notwendigen Unterlagen und weiteren Informationen rechtzeitig
und vollsténdig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorgéngen
und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fir die Durchflihrung
der Priifung oder des Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt
auch fur die Unterlagen und weiteren Informationen, Vorgénge und
Umstinde, die erst wéhrend der Tatigkeit des Verbandes bekannt
werden. Die Genossenschaft wird dem Verband geeignete Aus-
‘kunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Verbandes hat der Vorstand der Genossen-
schaft die Vollstandigkeit der vorgelegten Unterlagen und der weite-
ren Informationen sowie der gegebenen Auskinfte und Erklérungen
in einer vom Verband formulierten schriftlichen Erkldrung (Vollstin-
digkeitserklarung) zu bestétigen.
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4 Sicherung der Unabhéngigkeit

Die Genossenschaft hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit
der Mitarbeiter des Verbandes geféhrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere fir Angebote auf Anstellung
oder Ubernahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrige
auf eigene Rechnung zu tibernehmen.

5 Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Verband die Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche
Darstellung mafBgebend. Entwtirfe schriftlicher Darstellungen sind un-
verbindlich. Sofern nichts anderes vereinbart, sind miindliche Erkls-
rungen und Auskiinfte des Verbandes nur dann verbindlich, wenn sie
schriftlich bestatigt werden. Erklarungen des Priifers auBerhalb des
Prifungsberichts sind stets vorldufig. Mundliche Erklérungen und
Auskiinfte des Verbandes auBerhalb des erteilten Auftrages sind
stets unverbindlich.

6 Weitergabe von schriftlichen AuBerungen

(1) Die Weitergabe von Priifungsberichten oder Teilen daraus, Gut-
achten und sonstigen Stellungnahmen - sei es im Entwurf oder in
det: Endfassung - durch die Genossenschaft an einen Dritten bedarf
der schriftlichen Einwilligung des Verbandes, es sei denn, die Genos-
senschaft ist zur Weitergabe oder Information aufgrund eines Ge-
setzes oder einer behordlichen Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung von Priifungsergebnissen oder Stellungnahmen
zu Werbezwecken ist unzuléssig.

7 Mangelbeseitigung

(1)Bei etwaigen Mangeln hat die Genossenschaft Anspruch auf
Nacherfiillung durch den Verband. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen
bzw. unberechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmég-
lichkeit der Nacherfillung kann er die Vergiitung mindern oder vom
Vertrag zuriicktreten, wenn ein solcher vorliegt. Die Genossenschaft
kann wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten,
wenn die erbrachte Leistung wegen Fehlschlagens, Unterlassen,
Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherfiillung fiir sie ohne
Interesse ist. Soweit darUber hinaus Schadensersatzanspriiche beste-
hen, gil‘g Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Besejtigung von Méngeln muss von der Genos-
senschaft unverztiglich in Textform geltend gemacht werden. An-
spriiche nach Abs. 1, die nicht auf einer vorsitzlichen Handlung be-
ruhen, verjéhren nach Ablauf eines Jahres ab dem gesetzlichen
Verjghrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler
und formelle Méngel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht,
Gutachten und dergleichen) des Verbandes enthalten sind, kénnen
jederzeit vom Verband auch Dritten gegenilber berichtigt werden.
Unrichtigkeiten, die geeignet sind, in der AuBerung des Verbandes
enthaltene Ergebnisse in Frage zu stellen, berechtigen diesen, die
AuBerung auch Dritten gegentiber zuriickzunehmen. In den vorge-
narlx']nten Féllen ist die Genossenschaft vom Verband tunlichst vorher
zu héren.

8 Schweigepflicht gegentiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Verband und die fiir ihn tétigen Personen sind verpflichtet,
liber Tatsachen und Umsténde, die thnen bei ihrer Berufstatigkeit an-
vertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, soweit
der Verband nicht zur Nutzung oder Weitergabe solcher Informa-
tionen befugt ist (z. B. anonymisierte Statistiken),

(2) Der Verband wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Da-
tenschutz beachten.

(3) Er erhebt, verarbeitet und nutzt Daten der Genossenschaft im
erforderlichen MaBe zur Durchfilhrung des Auftrags. Eine dartiber
hinausgehende Verarbeitung und Nutzung ist dem Verband nur im
Rahmen seiner satzungsgemaBen Aufgaben (z.B. fiir statistische
Zwecke oder Darstellungen des Genossenschaftswesens) gestattet,
soweit eine Anonymisierung der Daten erfolgt oder diese ohnehin
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von der Genossenschaft offen zu legen sind; betroffene Daten kénnen
insbasondere Jahresabschlusszahlen, Umsatze, Mitarbeiterzahlen sein.

2 Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Pffichtpriifungen des Verbandes
gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haftungsbeschrén-
kungen, insbesondere § 62 Abs. 2 GenG bzw. § 323 Abs, 2 HGB.

(2)Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwer-
dung findet noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrénkung be-
steht, ist die Haftung des Verbandes fir Schadensersatzanspriiche
jeder Art, mit Ausnahme von Schiden aus der Verletzung von Leben,
Korper und Gesundheit, sowie von Schéden, die eine Ersatzpflicht des
Herstellers nach § 1 ProdHaftG begriinden, bei einem fahrlgssig verur-
sachten einzelnen Schadensfall entsprechend § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO
auf 4.000.000,~ EUR beschrénkt.

(3) Binreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit der
Genossenschaft stehen dem Verbarid auch gegeniiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller Anspriiche aus einer fahrlassigen
Pflichtverletzung des Verbandes her, gilt der in Abs, 2 genannte
Hochstbetrag for die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller
insgesamt.

(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich
eines aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen
Schadens gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst sémtliche
Folgen einer Pflichtverletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schéden in
einem oder in mehreren aufeinanderfolgenden Jahren entstanden
sind. Dabei gilt mehrfaches, auf gleicher oder gleichartiger Fehler-
guelle beruhendes Tun oder Unterlassen als einheitlicher VerstoB,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem
oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In diesem Fall kann
der Verband nur bis zur Hshe von 5.000.000,~ EUR in Anspruch ge-
nommen werden. Dig Begrenzung auf das Fiinffache der Mindestver-
sicherungssumme gift nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
priifungen. :

(6)Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von
sechs Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung
Klage erhoben wird und die Genossenschaft auf diese Folge hinge-
wiesen wurde. Dies gilt nicht fir Schadensersatzanspriiche, die auf
vorsitzliches Verhalten zurlickzufithren sind, sowie bei einer schuld-
haften Verletzung von Leben, Korper oder Gesundheit sowie bei
Schiiden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1 ProdHaftG be-
griinden. Das Recht, die Einrede der Verjghrung geltend zu machen,
bleibt unbertihrt,

10 Ergdnzende Bestimmungen fiir Prifungen

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den. durch den Verband
gepruften und mit einem Bestitigungsvermerk versehenen Abschluss
oder Lagebericht, darf er diesen Bestatigungsvermerk nicht weiter-
verwenden. Hat der Verband einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt,
<o ist ein Hinweis auf die durch den Verband durchgefiihrte Priifung

im Lagebericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter
Stelle nur mit schriftlicher Einwilligung des Verbandes und mit dem
von ihm genehmigten Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Verband den Bestatigungsvermerk, so darf der Be-
statigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat die Genossen-
schaft den Bestitigungsvermerk bereits verwendet, so hat sie auf
Verlangen des Verbandes den Widerruf bekanntzugeben.

11 Ergénzende Bestimmungen fiir Beratungen und sonstige
Tatigkeiten

(1) Der Verband ist berechtigt, bei allen Beratungen und sonstigen
Tatigkeiten, insbesondere bef der Beratung in Einzelfragen wie auch
im Fall der Dauerberatung, die von der Genossenschaft genannten
Tatsachen und sonstigen Angaben als richtig und vollsténdig
zugrunde zu legen. Der Verband hat jedoch die Genossenschaft auf
von ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Ein Auftrag (z.B. Steuerberatungsauftrag) umfasst nicht die zur
Wahrung von Fristen erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass
sich der Verband hierzu ausdriicklich verpflichtet hat. In diesem Fall
hat die Genossenschaft dem Verband alle fiir die Wahrung von
Fristen wesentlichen Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so
rechtzeitig vorzulegen, dass dem Verband eine angemessene Bearbei-
tungszeit zur Verfligung steht.

(3) Der Verband berlicksichtigt bei seinen Beratungen und sonstigen
Tatigkeiten die wesentliche versffentlichte Rechtsprechung und bei
Hilfeleistungen in Steuersachen ergéinzend die wesentliche vertffent-
lichte Verwaltungsauffassung. :

12 Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Verband und der Genossenschaft
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit die Genossenschaft eine Kom-
munikation per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheits-
anforderungen stellt, wie etwa die Verschllisselung von E-Mails, wird
die Genossenschaft den Verband entsprechend in Textform informie-
ren.

13 Vergiitung

Der Verband hat neben seiner Gebiihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird
zusitzlich berechnet. Er kann angemessene Vorschilsse auf Vergli-
tung und Auslagenersatz verlangen. Mehrere Genossenschaften haf-
ten als Gesamtschuldner.

Die Gebiihren und Honorare richten sich nach den von den zusténdi-
gen Organen des Verbandes festgesetzten Sitzen, Der Verband ist
vorbehaltlich einer anderen Regelung berechtigt, die Gebtihren und
Honorare einschlieBlich des Auslagenersatzes im Banklastschriftver-
fahren zu erheben.

14 Gerichtsstand :
Der Gerichtsstand ist der Sitz des Verbandes.



